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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE IXTLAHUACÁN, COLIMA 
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 

 

ANTECEDENTES: 
 

PRIMERO.- En atención a los artículos 72, fracción I y IV de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, así como 

del artículo 10, fracción I y IX de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público Municipal, el 05 de Diciembre de 

2023 el Tesorero Municipal Enrique Figueroa Fajardo, por instrucciones del Presidente Municipal, C. Carlos Alberto 

Carrasco Chávez, remitió a esta Comisión el PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS del Municipio para 

el Ejercicio fiscal 2024, para que previo análisis del mismo, se emitiera el Dictamen correspondiente para su debida 

aprobación por éste Órgano Colegiado. 
 

SEGUNDO.- Los suscritos en atribuciones al artículo 13, fracción II de la Ley de presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico 

Municipal nos convocamos para tener una reunión de trabajo este día 05 y 06 de diciembre de 2023, a las 9:00 horas en 

la sala de cabildo, a la que convocamos además al Tesorero, Oficial Mayor y Contralor Municipal para que explicasen 

algunos conceptos en caso de ser necesario.  
 

TERCERO.- Los recursos totales que señala la propuesta de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024 en el 

Municipio de Ixtlahuacán, detallado por unidad presupuestal, son por la cantidad de $162’494,190.00 (Ciento Sesenta y 

dos millones cuatrocientos noventa y cuatro mil ciento noventa pesos 00/100 m.n.) en donde se aprecia el equilibrio con 

la Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2024 aprobado mediante Decreto No. 378 por el Congresos el Estado de Colima. 
 

CUARTO.- Durante el análisis del proyecto se hicieron algunas adecuaciones privilegiando el cumplimiento de los 

principios de racionalidad, austeridad y disciplina del gasto público municipal, con base en sus ingresos disponibles por lo 

que fue elaborado conforme lo establece la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Municipal vigente, considerándose 

las disposiciones establecidas en los artículos 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y 

Municipios y 61, fracción II de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, así como los criterios y normas emitidas 

por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), en especial para la elaboración y presentación del 

Presupuesto de Egresos Municipal, que recomienda incorporar entre otros elementos los criterios de política económica 

emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Público, la proyección de las finanzas públicas del Municipio del año que 

concluye y anterior, el estudio actuarial de las pensiones de los trabajadores del ayuntamiento y sus Organismos 

descentralizados, los riesgos relevantes para las finanzas del municipio, incluyendo la deuda pública contingente y las 

acciones para enfrentarlos. 

 

En mérito de los antecedentes expuestos presentamos a Ustedes los siguientes: 
 

C O N S I D E R A N D O S 
 

PRIMERO.- Que es competencia de la Comisión de Hacienda Municipal rendir este dictamen, de conformidad a lo 

dispuesto por el artículo 13, fracción II y artículo 20 de la ley de Presupuesto Contabilidad y Gasto Público Municipal, así 

como lo dispuesto en el artículo 115, fracciones I, II y IV de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; al 

igual que lo contenido en el artículo 45, fracción IV, inciso a) y e) del Municipio Libre del Estado de Colima, en el que se 

marca que los municipios administraran libremente su hacienda y para que de manera particular aprueben a través de sus 

cabildos el presupuesto de egresos. 
 

SEGUNDO: El Presupuesto de Egresos constituye el instrumento jurídico fundamental para regular la asignación, ejercicio, 

seguimiento y control del gasto público del Municipio de Ixtlahuacán para el Ejercicio Fiscal 2024 y se rige conforme a los 

principios de eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez; para satisfacer los objetivos a los que estén 

destinados 
 

TERCERO: El Presupuesto de Egresos está elaborado bajo las bases que señala la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental en vigor la cual contempla como principal objetivo establecer los criterios generales que regirán la 
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contabilidad gubernamental y la emisión de información financiera de los entes públicos para lograr su adecuada 

armonización, con la finalidad de contar con información homogénea de las finanzas públicas.  
 

CUARTO: El presente Presupuesto de Egresos está conformado por ocho apartados definidos de la siguiente forma: 

Estructura administrativa, Ubicación geográfica, Clasificación funcional, Clasificación programática, Objeto del gasto, Tipo 

de gasto, Fuente de financiamiento y Analítico por unidad presupuestal y Objeto del gasto; conceptos estructurados de 

acuerdo a las Normas establecidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), que al igual se 

encuentran apegados a los lineamientos y criterios contenidos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Además 

el presente Presupuesto se encuentra proyectado con base en el aspecto macroeconómico de la economía mexicana, en 

la que se estima un crecimiento del Producto Interno Bruto de entre el 2.5% y el 3.5%, una inflación promedio de 4.5%, 

con respecto al tipo de cambio se espera un promedio de $17.10 (diecisiete pesos 10/100 M.N.), una tasa de interés 

promedio del 10.3% y un precio promedio por barril de 56.70 dlls.; y concordando con las estimaciones de las 

participaciones y transferencia federales etiquetadas previstas en la Ley de Ingresos de la Federación y en el Presupuesto 

de Egresos de la Federación para el ejercicio 2024, entre otras proyecciones. 
 

QUINTO: El Presupuesto de Egresos está integrado por 09 unidades presupuestales totalizando la cantidad de 

$162’494,190.00 (Ciento Sesenta y dos millones cuatrocientos noventa y cuatro mil ciento noventa pesos 00/100 m.n.)  

sustentado en las expectativas de rendimiento de las distintas fuentes de ingresos que tendrá la administración pública 

municipal en el ejercicio 2024, de acuerdo a la Ley de Ingresos aprobada por el H. Congreso del Estado. 
 

SEXTO: Que la unidad presupuestal Deuda pública, contienen la previsión presupuestal para dar cumplimiento a los 

créditos a cargo del H. Ayuntamiento Constitucional de Ixtlahuacán, así como los montos que se requieren para cubrir los 

intereses que estos generen. 
 

SEPTIMO: Que los riesgos que resultarían relevantes para las finanzas públicas, que pudieran afectar la dinámica 

económica, como lo sería: 

 

1. Afectaciones por el cambio climático, que afecten a las siembras, cosechas y daño colateral al capital físico, con 

lo que se provocarían presiones inflacionarias y pérdida de capacidad productiva. 

2. Mayor afectación a la inversión, la capacidad productiva y el mercado laboral. 

3. Reducción en los precios internacionales del petróleo. 

4. Disminución en la recaudación federal participable, con afectación a las entidades y municipios. 

 

OCTAVO: Que en cumplimiento con lo establecido en el artículo 18, fracción III de la Ley de Disciplina Financiera de las 

Entidades Federativas y los Municipios, se reflejan los resultados del ejercicio del gasto e inversión del Municipio de 

Ixtlahuacán: 
 

Concepto (b) 

Año 3 
 

2020 
 

¹(c) 

Año 2 
 

2021 
 

¹(c) 

Año 1 
 

2022 
 

¹(c) 

Año del Ejer. Vig. 
 

2023 
 

²(d) 

1. Gasto No Etiquetado 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 

        
102,378,049.35  112,864,803.38 148,958,721.16 135,294,347.59 

A. Servicios Personales             55,329,754.74  59,639,492.44 66,804,375.81 64,101,865.80 

B. Materiales y Suministros               5,458,157.17  5,884,956.76 6,433,343.77 5,749,482.47 

C. Servicios Generales               9,697,918.72  8,612,372.03 17,125,130.15 13,000,836.32 

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 
Ayudas             22,046,628.89  25,876,521.58 36,407,612.99 22,409,928.60 

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles                  910,293.40  515,705.89 181,905.60 253,442.24 

F. Inversión Pública               2,996,760.90  474,317.21 - - 

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones                               -    - - - 

H. Participaciones y Aportaciones                               -    - - - 
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I. Deuda Pública               5,938,535.53  11,861,437.47 22,006,352.84 29,778,792.16 

2. Gasto Etiquetado 

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 

          

19,958,233.16  17,623,031.68 

 

21,022,246.89 

 

35,749,024.56 

A. Servicios Personales               2,104,368.00  2,208,187.84 
 

2,410,380.00 
 

2,856,136.43 

B. Materiales y Suministros               1,092,978.85  596,005.95 

 

661,330.22 

 

916,808.73 

C. Servicios Generales                  330,966.54  222,111.59 
 

745,515.53 
 

818,090.85 

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 

Ayudas                               -    - - - 

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles                   55,274.00  26,000.00 32,000.00 - 

F. Inversión Pública             12,216,692.26  - 16,373,826.21 27,409,016.41 

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones                               -    - - - 

H. Participaciones y Aportaciones                               -    - - - 

I. Deuda Pública               4,157,953.51  612,861.23 799,194.93 3,748,972.14 

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 
        

122,336,282.51  130,487,835.06 169,980,968.05 171,043,372.15 

1. Los importes corresponden al momento contable de los egresos devengados. 

2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral más reciente disponible y estimados para el resto del ejercicio. 
 

NOVENO: Que en cumplimiento con lo establecido en el artículo 18, fracción I de la Ley de Disciplina Financiera 

de las Entidades Federativas y los Municipios, se reflejan los montos proyectados de egresos del Municipio de 

Ixtlahuacán: 
 

MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN, COL. 

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF 

(PESOS) 

(CIFRAS NOMINALES) 

Concepto (b) 2024 2025 

1. Gasto No Etiquetado 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 133,305,912.00  146,092,354.01  
A. Servicios Personales 79,532,478.60  84,702,089.71  

B. Materiales y Suministros 6,826,175.00  7,645,316.00  

C. Servicios Generales 9,390,488.00  10,517,346.56  

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 24,083,844.81  26,973,906.19  

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 231,726.00  1,953,200.00  

F. Inversión Pública 0 0 

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 

H. Participaciones y Aportaciones 0 0 

I. Deuda Pública 13,241,199.59 14,300,495.55 

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 29,188,278.00 30,909,240.48 

A. Servicios Personales 4,268,045.00 4,502,787.48  

B. Materiales y Suministros 0  0  

C. Servicios Generales 0  0  

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0 

F. Inversión Pública 18,877,372.59 25,484,453.00 

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 

H. Participaciones y Aportaciones 0 0 

I. Deuda Pública 6,042,860.41 922,000.00 

3. Total  de Egresos Proyectados (3=1+2) 162,494,190.00 177,001,594.49 
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DECIMO: Que en cumplimiento con lo establecido en el artículo 18, fracción IV de la Ley de Disciplina 

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se reflejan el estudio actuarial del Municipio de 

Ixtlahuacán, Colima, para el ejercicio 2024: 
 

MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN, COLIMA.                                                                                                                                  
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF  

  
Pensiones y 
Jubilaciones Salud 

Riesgo de 
Trabajpo 

Invalidez y 
Vida 

Otras 
Prestaciones 

Tipo de Sistema           

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o 
municipio           

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto           
            

Población afiliada           

Activos           

Edad máxima         82 

Edad mínima         20 

Edad promedio         40.58 

Pensionados y Jubilados           

Edad máxima         86 

Edad mínima         39 

Edad promedio         63.68 

Beneficiarios           

Promedio de años de servicio (trabajadores activos)         8.16 

Aportación individual al plan de pensión como % del salario           

Aportación del ente público al plan de pensión como % del salario           

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %)           

Crecimiento esperado de los activos (como%)           

Edad de Jubilación o Pensión            

Esperanza de vida           
            

Ingresos del Fondo           

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones           

            

Nómina anual           

Activos           62,728,315.02  

Pensionados y Jubilados              6,421,523.47  

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados              1,408,709.03  

            

Monto mensual por pensión           

Máximo 
       
41,412.80              41,412.80 

Mínimo 
         
5,499.40                5,499.40 

Promedio 
       
21,773.14              21,773.14 

            

Monto de la reserva           
            

Valor presente de las obligaciones           

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago           
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MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN, COLIMA.                                                                                                                                  
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF  

  
Pensiones y 
Jubilaciones Salud 

Riesgo de 
Trabajpo 

Invalidez y 
Vida 

Otras 
Prestaciones 

Generación actual           

Generaciones futuras           
            
Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos 
futuros de cotización X%           

Generación actual           

Generaciones futuras           
            

Valor presente de aportaciones futuras           

Generación actual           

Generaciones futuras           

Otros Ingresos           
            

Déficit/superávit actuarial           

Generación actual           

Generaciones futuras           
            

Periodo de suficiencia           

Año de descapitalización         2023 

Tasa de rendimiento         3% 

            

Estudio actuarial           

Año de elaboracion del estudio actuarial         2023 

Empresa que elaboró el estudio actuarial           
            

 

 

Por lo antes expuesto y fundado, proponemos a éste H. Cuerpo Colegiado la aprobación del siguiente: 
 

A C U E R D O: 
 

PRIMERO.- En cumplimiento de lo dispuesto por la fracción I del artículo 8º y artículo 21 de la ley de 

Presupuesto, Contabilidad y Gasto público Municipal y el artículo 45 fracción IV inciso e) de la ley del Municipio 

Libre del Estado de Colima es de Autorizarse y SE AUTORIZA EL PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS 

DEL MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN, COL., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, en los términos del articulado 

rubricado por el presidente de la Comisión de Hacienda Municipal y los secretarios de la misma que quisieron 

hacerlo además del  Secretario del Ayuntamiento; Presupuesto que será destinado a cubrir el gasto público del 

Municipio de Ixtlahuacán, Colima, y su aplicación se hará orientada al cumplimiento de los objetivos y metas 

que se encuentran previstos en el Plan Municipal de Desarrollo de 2021-2024 del Municipio de Ixtlahuacán, 

Colima, además de considerar que de los $162’494,190.00 (Ciento Sesenta y dos millones cuatrocientos 

noventa y cuatro mil ciento noventa pesos 00/100 m.n.), se distribuye en los siguientes conceptos que a 

continuación se detallan: 
 

CAP DESCRIPCION NO ETIQUETADO ETIQUETADO TOTAL 
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01 SERVICIOS PERSONALES 79,532,478.60 4,268,045.00 83,800,523.60 

02 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,826,175.00 0.00 6,826,175.00 

03 SERVICIOS GENERALES 9,390,488.00 0.00 9,390,488.00 

04 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 24,083,844.81 

0.00 24,083,844.81 

05 
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

231,726.00 0.00 231,726.00 

06 INVERSION PUBLICA 0.00 18,877,372.59 18,877,372.59 

09 DEUDA PUBLICA 13,241,199.59 6,042,860.41 19,284,060.00 

  TOTAL 133,305,912.00 29,188,278.00 162,494,190.00 
 

Donde: 
 

I. Servicios Personales 

Se proyecta la cantidad de $83,800,523.60 (Ochenta y tres millones ochocientos mil quinientos veintitrés 

pesos 60/100 M.N), misma que se calculó en forma real y considerando las prestaciones de todo personal 

adscrito al Municipio de Ixtlahuacán, tomando en cuenta el tabulador que se encuentra en este mismo 

proyecto, así como los límites señalados en el artículo 10, fracción primera, inciso b) de la Ley de Disciplina 

Financiera. 

II. Materiales y Suministros 

Se proyecta la cantidad de $6,826,175.00 (seis millones ochocientos veintiséis mil ciento setenta y cinco 

pesos 00/100 M.N.), misma que se calculó considerando los gastos erogados durante los meses de enero 

a noviembre y las proyecciones al mes de diciembre 2023. 

III. Servicios Generales 

Se proyecta la cantidad de $9,390,488.00 (nueve millones trecientos noventa mil cuatrocientos ochenta y 

ocho pesos 00/100 M.N.), misma que se calculó considerando los gastos erogados durante los meses de 

enero a noviembre y las proyecciones al mes de diciembre 2023. 

IV. Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 

Se proyecta la cantidad de $24,083,844.81 (veinticuatro millones ochenta y tres mil ochocientos cuarenta y 

cuatro pesos 81/100 M.N.), misma que se calculó considerando los gastos erogados durante los meses de 

enero a noviembre y las proyecciones al mes de diciembre 2023. 

V. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 

Se proyecta la cantidad de $231,726.00 (doscientos treinta y un mil setecientos veintiséis pesos 00/100 

M.N.), misma que se calculó considerando los gastos erogados durante los meses de enero a noviembre y 

las proyecciones al mes de diciembre 2023. 

VI. Inversión Pública 

Se proyecta la cantidad de $18,877,372.59 (dieciocho millones ochocientos setenta y siete mil trescientos 

setenta y dos pesos 59/100 M.N.), misma que se calculó considerando las proyecciones del recurso del 

Fondo de Infraestructura Social Municipal. 

VII. Deuda Pública 

Se proyecta la cantidad de $19,284,060.00 (diecinueve millones doscientos ochenta y cuatro mil sesenta 

pesos 00/100 M.N.) 
 

SEGUNDO.- Con base a todo lo anterior se propone el articulado del proyecto que se presenta a la consideración y en su 

caso aprobación por el H. Cabildo, congruente con los clasificadores de Egresos establecidos de conformidad con la 

Normatividad aprobada por el CONAC, siendo estos los siguientes:  
 

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE IXTLAHUACÁN, COLIMA,  

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 
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Articulo 1.- Este presupuesto tiene como objeto regular la asignación, ejercicio, seguimiento y control del gasto público 

del Municipio de Ixtlahuacán, Colima, en lo correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024, y deberá sujetarse a las disposiciones 

contenidas en el propio documento, así como en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y las regulaciones del 

ejercicio presupuestario que se encuentra contenidas en la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Ley de 

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, Ley de Disciplina Financiera de las 

Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Planeación Democrática para el Desarrollo del Estado de Colima, la Ley 

de Fiscalización Superior del Estado, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público del Estado de 

Colima, Ley de Deuda Pública del Estado de Colima y sus Municipios, Ley Estatal de Obras Públicas y demás legislación 

aplicable en la materia. 
 

Durante el Ejercicio Fiscal comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, la Hacienda Pública del Municipio de 

Ixtlahuacán, Colima, erogará la cantidad de $162’494,190.00 (Ciento Sesenta y dos millones cuatrocientos noventa y 

cuatro mil ciento noventa pesos 00/100 m.n.) los cuales son necesarios para sufragar el gasto público municipal, y es 

correspondiente a los importes totales aprobados en la Ley de Ingresos para el Municipio de Ixtlahuacán, Colima, para el 

ejercicio 2023, guardando el balance presupuestario sostenible. 
 

Artículo 2.- El presente presupuesto estará clasificado de la siguiente manera: 
 

I. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 
II. UBICACIÓN GEOGRAFICA 
III. CLASIFICACIÓN FUNCIONAL 
IV. CLASIFICACIÓN PROGRAMATICA 
V. OBJETO DEL GASTO 

VI. TIPO DE GASTO 
VII. FUNTE DE FINANCIAMIENTO 

VIII. ANALITICO POR UNIDAD PRESUPUESTAL Y OBJETO DEL GASTO 
IX. PLANTILLA DE PERSONAL 
X. TABULADOR DE SUELDOS 

XI. DEUDA PÚBLICA 
 
Artículo 3.- La distribución por su ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA se conforma como sigue: 
 
 
 

 

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 

N UP UR UE Descripción Apr-Anual 

0 01 00 00 CABILDO         5,574,855.40  

0 01 01 00 CABILDO         5,574,855.40  

1 01 01 01 CABILDO         5,574,855.40  

0 02 00 00 PRESIDENCIA         5,588,770.33  

0 02 01 00 PRESIDENCIA         5,588,770.33  

1 02 01 01 PRESIDENCIA         4,798,748.69  

1 02 01 02 UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION           790,021.64  

0 03 00 00 SECRETARIA       24,438,630.58  

0 03 01 00 SECRETARIA       24,438,630.58  

1 03 01 01 SECRETARIA       15,525,165.52  

1 03 01 02 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS         2,303,280.82  

1 03 01 03 DIRECCION DE REGISTRO CIVIL           736,421.02  

1 03 01 04 AUTORIDADES AUXILIARES           570,000.00  

1 03 01 05 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA           353,378.05  
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ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 

N UP UR UE Descripción Apr-Anual 

1 03 01 06 DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA         1,601,655.11  

1 03 01 07 DIRECCION DE DEPORTES           661,595.87  

1 03 01 08 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL           642,242.96  

1 03 01 09 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL           228,114.00  

1 03 01 10 DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER           250,518.32  

1 03 01 11 DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL           989,454.22  

1 03 01 12 DEPARTAMENTO DE VINCULACION EN COMUNIDADES           324,758.05  

1 03 01 13 DIRECCION DE LA JUVENTUD Y ADULTO MAYOR           252,046.64  

0 04 00 00 TESORERIA         7,732,103.60  

0 04 01 00 TESORERIA         7,732,103.60  

1 04 01 01 TESORERIA         5,654,100.61  

1 04 01 02 DIRECCION DE INGRESOS               2,010.00  

1 04 01 03 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD           825,554.90  

1 04 01 04 DIRECCION DE CATASTRO         1,053,441.39  

1 04 01 05 DIRECCION DE INSPECCION Y LICENCIAS           196,996.70  

0 05 00 00 OFICIALIA MAYOR       18,989,280.65  

0 05 01 00 OFICIALIA MAYOR       18,989,280.65  

1 05 01 01 OFICIALIA MAYOR       16,557,207.38  

1 05 01 02 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS           450,141.75  

1 05 01 03 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL           624,263.43  

1 05 01 04 DIRECCION DE EVENTOS ESPECIALES           399,041.10  

1 05 01 05 DIRECCION DE INFORMATICA           958,626.99  

0 06 00 00 
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Y 
ECOLOGIA       23,377,383.59  

0 06 01 00 
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Y 
ECOLOGIA       23,377,383.59  

1 06 01 01 
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Y 
ECOLOGIA       20,968,610.89  

1 06 01 02 DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA           204,267.22  

1 06 01 03 DEPARTAMENTO DE LIMPIA, PARQUES Y JARDINES           430,727.44  

1 06 01 04 DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO           479,343.78  

1 06 01 05 DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO           413,365.61  

1 06 01 06 DEPARTAMENTO DE RASTRO MUNICIPAL           368,221.91  

1 06 01 07 DEPARTAMENTO DE PANTEONES           512,846.74  

0 07 00 00 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL         6,943,946.42  

0 07 01 00 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL         6,943,946.42  

1 07 01 01 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL         5,397,233.60  

1 07 01 04 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL           140,000.00  

1 07 01 05 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL           778,219.77  

1 07 01 06 DEPARTAMENTO DE TURISMO           181,880.00  

1 07 01 07 DEPARTAMENTO DE FOMENTO ECONOMICO           291,733.05  

1 07 01 08 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO           154,880.00  

0 08 00 00 CONTRALORIA MUNICIPAL         2,690,336.14  

0 08 01 00 CONTRALORIA MUNICIPAL         2,690,336.14  

1 08 01 01 CONTRALORIA         1,989,811.18  

1 08 01 02 DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA           397,388.32  

1 08 01 03 DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA           303,136.64  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 

N UP UR UE Descripción Apr-Anual 

0 09 00 00 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD       14,297,450.70  

0 09 01 00 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD       14,297,450.70  

1 09 01 01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD       13,197,556.60  

1 09 01 02 DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO           388,310.63  

1 09 01 03 JUEZ CIVICO           711,583.47  

0 10 00 00 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS       11,500,000.00  

0 10 01 00 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS       11,500,000.00  

1 10 01 01 DIF MUNICIPAL         4,500,000.00  

1 10 01 02 
COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE 
IXTLAHUACAN         7,000,000.00  

0 11 00 00 OBRA PUBLICA E INVERSION       18,877,372.59  

0 11 01 00 OBRA PUBLICA       18,877,372.59  

1 11 01 01 OBRA PUBLICA PRESUPUESTO ORIGINAL       18,877,372.59  

0 12 00 00 DEUDA PUBLICA       19,284,060.00  

0 12 01 00 DEUDA PUBLICA       19,284,060.00  

1 12 01 01 DEUDA PUBLICA       19,284,060.00  

0 13 00 00 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y PROVISIONES         3,200,000.00  

0 13 01 00 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y PROVISIONES         3,200,000.00  

1 13 01 03 AYUDAS         3,200,000.00  

        TOTAL 162,494,190.00 
 

Artículo 4.- La distribución por su UBICACIÓN GEOGRÁFICA se conforma como sigue: 
 

UBICACIÓN GEOGRÁFICA 

N Ent Mun Loc Col Descripción Apr-Anual 

0 06 000 0 000 COLIMA 162,494,190.00 

1 06 006 0 000 IXTLAHUACAN 162,494,190.00 

          TOTAL 162,494,190.00 

 
Artículo 5.- La distribución por su CLASIFICACIÓN FUNCIONAL se conforma como sigue: 

 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL 

N Fin Fun SFun SSFun Descripción Apr-Anual 

0 01 00 00 00 GOBIERNO       78,535,377.75  

0 01 01 00 00 LEGISLACION         5,574,855.40  

1 01 01 01 00 LEGISLACION         5,574,855.40  

0 01 03 00 00 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO       40,762,267.50  

1 01 03 01 00 PRESIDENCIA / GUBERNATURA         7,777,815.74  

1 01 03 05 00 ASUNTOS JURIDICOS       32,984,451.76  

0 01 05 00 00 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS         1,237,000.00  

1 01 05 02 00 ASUNTOS HACENDARIOS         1,237,000.00  

0 01 07 00 00 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR       13,338,647.70  

1 01 07 03 00 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD       13,338,647.70  

0 01 08 00 00 OTROS SERVICIOS GENERALES       17,622,607.15  

1 01 08 01 00 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES       17,622,607.15  

0 02 00 00 00 DESARROLLO SOCIAL 
      64,291,426.25  

 

0 02 02 00 00 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD       57,297,626.25  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL 

N Fin Fun SFun SSFun Descripción Apr-Anual 

1 02 02 01 00 URBANIZACION       18,877,372.59  

1 02 02 02 00 DESARROLLO COMUNITARIO       31,100,453.66  

1 02 02 03 00 ABASTECIMIENTO DE AGUA         7,000,000.00  

1 02 02 05 00 VIVIENDA           217,800.00  

1 02 02 06 00 SERVICIOS COMUNALES           102,000.00  

0 02 03 00 00 SALUD           217,800.00  

1 02 03 05 00 PROTECCION SOCIAL EN SALUD           217,800.00  

0 02 04 00 00 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES           597,800.00  

1 02 04 01 00 DEPORTE Y RECREACION           237,800.00  

1 02 04 02 00 CULTURA           360,000.00  

0 02 05 00 00 EDUCACION             84,000.00  

1 02 05 06 00 OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES             84,000.00  

0 02 06 00 00 PROTECCION SOCIAL         4,768,200.00  

1 02 06 03 00 FAMILIA E HIJOS         4,636,800.00  

1 02 06 04 00 DESEMPLEO             88,200.00  

1 02 06 08 00 OTROS GRUPOS VULNERABLES             43,200.00  

0 02 07 00 00 OTROS ASUNTOS SOCIALES         1,326,000.00  

1 02 07 01 00 OTROS ASUNTOS SOCIALES         1,326,000.00  

0 03 00 00 00 DESARROLLO ECONOMICO           383,326.00  

0 03 02 00 00 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA           360,000.00  

1 03 02 01 00 AGROPECUARIA           360,000.00  

0 03 08 00 00 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION             23,326.00  

1 03 08 02 00 DESARROLLO TECNOLOGICO             23,326.00  

0 04 00 00 00 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES       19,284,060.00  

0 04 01 00 00 

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE 

LA DEUDA       19,284,060.00  

1 04 01 01 00 DEUDA PUBLICA INTERNA       19,284,060.00  

          TOTAL 162,494,190.00 

 
Artículo 6.- La distribución por su CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA se conforma como sigue: 

 

CLASIFICACIÓN PROGRAMATICA 

N Prog Prop TProy NProy TAct NAct Descripción Apr-Anual 

0 001 00 _ 000 _ 00 LLEVANDO LA PAZ Y LA TRANQUILIDAD AL MUNICIPIO 
      

13,900,207.58  

0 001 01 _ 000 _ 00 CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DEL CUERPO POLICIACO 
      

12,500,807.58  

0 001 01 A 001 _ 00 CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DEL CUERPO POLICIACO 
      

12,500,807.58  

1 001 01 A 001 A 01 CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DEL CUERPO POLICIACO 
      

12,500,807.58  

0 001 02 _ 000 _ 00 EQUIPAMIENTO AL CUERPO POLICIACO 

            

97,400.00  

0 001 02 A 001 _ 00 EQUIPAMIENTO AL CUERPO POLICIACO 
            

97,400.00  

1 001 02 A 001 A 01 EQUIPAMIENTO AL CUERPO POLICIACO 

            

97,400.00  

0 001 03 _ 000 _ 00 
VIGILANCIA CONSTANTE DE LOS CAMINOS Y CARRETERAS DEL 
MUNICIPIO Y COMUNIDADES 

        
1,302,000.00  

0 001 03 A 001 _ 00 

VIGILANCIA CONSTANTE DE LOS CAMINOS Y CARRETERAS DEL 

MUNICIPIO Y COMUNIDADES 

        

1,302,000.00  

1 001 03 A 001 A 01 
VIGILANCIA CONSTANTE DE LOS CAMINOS Y CARRETERAS DEL 
MUNICIPIO Y COMUNIDADES 

        
1,302,000.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

CLASIFICACIÓN PROGRAMATICA 

N Prog Prop TProy NProy TAct NAct Descripción Apr-Anual 

0 002 00 _ 000 _ 00 POR UNA MEJOR INTEGRIDAD DE LAS FAMILIAS           388,310.63  

0 002 01 _ 000 _ 00 
CHARLAS Y CAPACITACION A ESTUDIANTES SOBRE VIOLENCIA 
ESCOLAR Y VIOLENCIA DE GENERO           264,359.97  

0 002 01 A 001 _ 00 
CHARLAS Y CAPACITACION A ESTUDIANTES SOBRE VIOLENCIA 
ESCOLAR Y VIOLENCIA DE GENERO           264,359.97  

1 002 01 A 001 A 01 

CHARLAS Y CAPACITACION A ESTUDIANTES SOBRE VIOLENCIA 

ESCOLAR Y VIOLENCIA DE GENERO           264,359.97  

0 002 02 _ 000 _ 00 
TALLER DE PREVENCION DE ADICCIONES, BUEN TRATO Y 
HABILIDADES PARA LA VIDA           123,950.66  

0 002 02 A 001 _ 00 
TALLER DE PREVENCION DE ADICCIONES, BUEN TRATO Y 
HABILIDADES PARA LA VIDA           123,950.66  

1 002 02 A 001 A 01 
TALLER DE PREVENCION DE ADICCIONES, BUEN TRATO Y 
HABILIDADES PARA LA VIDA           123,950.66  

0 003 00 _ 000 _ 00 SALVAGUARDANDO LA VIDA DE LAS PERSONAS           228,114.00  

0 003 01 _ 000 _ 00 INSTALACION DE SEÑALAMIENTO VIALES 

                 

900.00  

0 003 01 A 001 _ 00 INSTALACION DE SEÑALAMIENTO VIALES 
                 

900.00  

1 003 01 A 001 A 01 INSTALACION DE SEÑALAMIENTO VIALES 

                 

900.00  

0 003 02 _ 000 _ 00 CAPACITACION Y SIMULACION EN CENTROS EDUCATIVOS           189,204.00  

0 003 02 A 001 _ 00 CAPACITACION Y SIMULACION EN CENTROS EDUCATIVOS           189,204.00  

1 003 02 A 001 A 01 CAPACITACION Y SIMULACION EN CENTROS EDUCATIVOS           189,204.00  

0 003 03 _ 000 _ 00 CAPACITACION AL PERSONAL DE PROTECCION CIVIL 
            

36,000.00  

0 003 03 A 001 _ 00 CAPACITACION AL PERSONAL DE PROTECCION CIVIL 
            

36,000.00  

1 003 03 A 001 A 01 CAPACITACION AL PERSONAL DE PROTECCION CIVIL 
            

36,000.00  

0 003 04 _ 000 _ 00 
CAMPAÑAS DE INFORMACION Y DIFUSION SOBRE LA CULTURA DE 
PROTECCION CIVIL A LA POBLACION 

              
2,010.00  

0 003 04 A 001 _ 00 
CAMPAÑAS DE INFORMACION Y DIFUSION SOBRE LA CULTURA DE 
PROTECCION CIVIL A LA POBLACION 

              
2,010.00  

1 003 04 A 001 A 01 

CAMPAÑAS DE INFORMACION Y DIFUSION SOBRE LA CULTURA DE 

PROTECCION CIVIL A LA POBLACION 

              

2,010.00  

0 004 00 _ 000 _ 00 SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD PARA TODOS 
      

51,257,623.36  

0 004 01 _ 000 _ 00 

ABASTECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE SERVICIO DE AGUA, 

DRENAJE Y SANEAMIENTO 

        

5,120,860.41  

0 004 01 A 001 _ 00 
ABASTECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE SERVICIO DE AGUA, 
DRENAJE Y SANEAMIENTO 

        
7,000,000.00  

1 004 01 A 001 A 01 
ABASTECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE SERVICIO DE AGUA, 
DRENAJE Y SANEAMIENTO 

        
7,000,000.00  

0 004 02 _ 000 _ 00 
ACTIVAR EL ESPACIO DESTINADO PARA EL DEPOSITO DE 
RESIDUOS SOLIDOS 

      
21,335,005.54  

0 004 02 A 001 _ 00 
ACTIVAR EL ESPACIO DESTINADO PARA EL DEPOSITO DE 
RESIDUOS SOLIDOS 

      
21,335,005.54  

1 004 02 A 001 A 01 
ACTIVAR EL ESPACIO DESTINADO PARA EL DEPOSITO DE 
RESIDUOS SOLIDOS 

      
21,335,005.54  

1 004 03 O 008 O 04 
CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE SANITARIO EN LA 
CABECERA MUNICIPAL DE IXTLAHUACAN           153,631.34  

0 004 04 _ 000 _ 00 
DOTACION DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA EL 
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES           634,994.66  

0 004 04 A 001 _ 00 
DOTACION DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA EL 
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES           634,994.66  

1 004 04 A 001 A 01 
DOTACION DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA EL 
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES           634,994.66  

0 004 05 _ 000 _ 00 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO           479,343.78  

0 004 05 A 001 _ 00 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO           479,343.78  

1 004 05 A 001 A 01 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO           479,343.78  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

CLASIFICACIÓN PROGRAMATICA 

N Prog Prop TProy NProy TAct NAct Descripción Apr-Anual 

0 004 06 _ 000 _ 00 MANTENIMIENTO DE VIALIDADES           319,005.31  

0 004 06 A 001 _ 00 MANTENIMIENTO DE VIALIDADES           319,005.31  

1 004 06 A 001 A 01 MANTENIMIENTO DE VIALIDADES           319,005.31  

0 004 07 _ 000 _ 00 
ACONDICIONAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DEL TERRENO DE LOS 
PANTEONES MUNICIPALES           512,846.74  

0 004 07 A 001 _ 00 
ACONDICIONAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DEL TERRENO DE LOS 
PANTEONES MUNICIPALES           512,846.74  

1 004 07 A 001 A 01 
ACONDICIONAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DEL TERRENO DE LOS 
PANTEONES MUNICIPALES           512,846.74  

0 005 00 _ 000 _ 00 SERVICIOS Y TRAMITES MAS EFICIENTES           402,768.44  

0 005 01 _ 000 _ 00 
CAMPAÑA DE REGULARIZACION DE ACTOS REGISTRALES, 
RECTIFICACION Y ACLARACION DE DATOS 

            
35,700.00  

0 005 01 A 001 _ 00 
CAMPAÑA DE REGULARIZACION DE ACTOS REGISTRALES, 
RECTIFICACION Y ACLARACION DE DATOS 

            
35,700.00  

1 005 01 A 001 A 01 
CAMPAÑA DE REGULARIZACION DE ACTOS REGISTRALES, 
RECTIFICACION Y ACLARACION DE DATOS 

            
35,700.00  

0 005 02 _ 000 _ 00 ASESORAMIENTO LEGAL PARA TRAMITES DEL REGISTRO CIVIL           367,068.44  

0 005 02 A 001 _ 00 ASESORAMIENTO LEGAL PARA TRAMITES DEL REGISTRO CIVIL           367,068.44  

1 005 02 A 001 A 01 ASESORAMIENTO LEGAL PARA TRAMITES DEL REGISTRO CIVIL           367,068.44  

0 006 00 _ 000 _ 00 CONTROL EFICIENTE DEL DESARROLLO URBANO 
        

1,051,046.26  

0 006 01 _ 000 _ 00 REGULARIZACION DE COLONIAS Y ASENTAMIENTOS IRREGULARES 
        

1,007,876.26  

0 006 01 A 001 _ 00 REGULARIZACION DE COLONIAS Y ASENTAMIENTOS IRREGULARES 
        

1,007,876.26  

1 006 01 A 001 A 01 REGULARIZACION DE COLONIAS Y ASENTAMIENTOS IRREGULARES 
        

1,007,876.26  

0 006 02 _ 000 _ 00 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO CON GEOREFERENCIA 
              

2,010.00  

0 006 02 A 001 _ 00 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO CON GEOREFERENCIA 
              

2,010.00  

1 006 02 A 001 A 01 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO CON GEOREFERENCIA 
              

2,010.00  

0 006 03 _ 000 _ 00 
ELABORACION Y ACTUALIZACION DE CARTOGRAFIA 
GEOREFERENCIADA A NIVEL PROMEDIO 

            
41,160.00  

0 006 03 A 001 _ 00 
ELABORACION Y ACTUALIZACION DE CARTOGRAFIA 
GEOREFERENCIADA A NIVEL PROMEDIO 

            
41,160.00  

1 006 03 A 001 A 01 
ELABORACION Y ACTUALIZACION DE CARTOGRAFIA 
GEOREFERENCIADA A NIVEL PROMEDIO 

            
41,160.00  

0 007 00 _ 000 _ 00 COMBATE A LA POBREZA Y POR UNA MEJOR SALUD 
        

7,256,000.00  

0 007 01 _ 000 _ 00 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y AYUDAS SOCIALES 
        

2,756,000.00  

0 007 01 A 001 _ 00 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y AYUDAS SOCIALES 
        

2,756,000.00  

1 007 01 A 001 A 01 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y AYUDAS SOCIALES 2,756,000.00 

0 007 02 _ 000 _ 00 
ATENCION PREVENTIVA DE LA SALUD Y CHARLAS DE 
CONCIENTIZACION 

        
4,500,000.00  

0 007 02 A 001 _ 00 
ATENCION PREVENTIVA DE LA SALUD Y CHARLAS DE 
CONCIENTIZACION 

        
4,500,000.00  

1 007 02 A 001 A 01 
ATENCION PREVENTIVA DE LA SALUD Y CHARLAS DE 
CONCIENTIZACION 

        
4,500,000.00  

0 008 00 _ 000 _ 00 POR UNA MEJOR CULTURA Y ACCESO A LA EDUCACION 
        

2,045,655.11  

0 008 01 _ 000 _ 00 
CONVOCATORIA PARA LA PARTICIPACION DE CONCURSOS 
CULTURALES Y ARTISTICOS 

              
9,110.00  

0 008 01 A 001 _ 00 
CONVOCATORIA PARA LA PARTICIPACION DE CONCURSOS 
CULTURALES Y ARTISTICOS 

              
9,110.00  

1 008 01 A 001 A 01 
CONVOCATORIA PARA LA PARTICIPACION DE CONCURSOS 
CULTURALES Y ARTISTICOS 

              
9,110.00  

0 008 02 _ 000 _ 00 
ACTIVIDADES CULTURALES PARA LA ACTIVACION DE ESPACIOS 
PUBLICOS 

              
9,600.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

CLASIFICACIÓN PROGRAMATICA 

N Prog Prop TProy NProy TAct NAct Descripción Apr-Anual 

0 008 02 A 001 _ 00 

ACTIVIDADES CULTURALES PARA LA ACTIVACION DE ESPACIOS 

PUBLICOS 

              

9,600.00  

1 008 02 A 001 A 01 
ACTIVIDADES CULTURALES PARA LA ACTIVACION DE ESPACIOS 
PUBLICOS 

              
9,600.00  

0 008 03 _ 000 _ 00 TALLERES ARTISTICOS MUNICIPALES 

        

1,880,437.11  

0 008 03 A 001 _ 00 TALLERES ARTISTICOS MUNICIPALES 
        

1,880,437.11  

1 008 03 A 001 A 01 TALLERES ARTISTICOS MUNICIPALES 

        

1,880,437.11  

0 008 04 _ 000 _ 00 
TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE ESTUDIANTES A LOS 
CENTROS EDUCATIVOS 

            
62,508.00  

0 008 04 A 001 _ 00 

TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE ESTUDIANTES A LOS 

CENTROS EDUCATIVOS 

            

62,508.00  

1 008 04 A 001 A 01 
TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE ESTUDIANTES A LOS 
CENTROS EDUCATIVOS 

            
62,508.00  

0 008 05 _ 000 _ 00 

ENTREGA DE ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS A ESTUDIANTES 

DESTACADOS 

            

84,000.00  

0 008 05 A 001 _ 00 
ENTREGA DE ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS A ESTUDIANTES 
DESTACADOS 

            
84,000.00  

1 008 05 A 001 A 01 

ENTREGA DE ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS A ESTUDIANTES 

DESTACADOS 

            

84,000.00  

0 009 00 _ 000 _ 00 FOMENTANDO EL DEPORTE Y LA SALUD           661,595.87  

0 009 01 _ 000 _ 00 PROGRAMA DE ACTIVACION FISICA, RECREATIVOS Y DEPORTIVOS           596,585.87  

0 009 01 A 001 _ 00 PROGRAMA DE ACTIVACION FISICA, RECREATIVOS Y DEPORTIVOS           596,585.87  

1 009 01 A 001 A 01 PROGRAMA DE ACTIVACION FISICA, RECREATIVOS Y DEPORTIVOS           596,585.87  

0 009 02 _ 000 _ 00 
PROMOCION DE LIGAS Y EVENTOS DEPORTIVOS PARA LA 
REHABILITACION DE ESTPACIOS DEPORTIVOS 

            
35,010.00  

0 009 02 A 001 _ 00 
PROMOCION DE LIGAS Y EVENTOS DEPORTIVOS PARA LA 
REHABILITACION DE ESTPACIOS DEPORTIVOS 

            
35,010.00  

1 009 02 A 001 A 01 
PROMOCION DE LIGAS Y EVENTOS DEPORTIVOS PARA LA 
REHABILITACION DE ESTPACIOS DEPORTIVOS 

            
35,010.00  

0 009 03 _ 000 _ 00 DOTACION DE MATERIAL DEPORTIVO 

            

30,000.00  

0 009 03 A 001 _ 00 DOTACION DE MATERIAL DEPORTIVO 
            

30,000.00  

1 009 03 A 001 A 01 DOTACION DE MATERIAL DEPORTIVO 

            

30,000.00  

0 010 00 _ 000 _ 00 MEJORAMIENTO DE SISTEMAS Y REDES DE INFRAESTRUCTURA 
      

18,877,372.59  

0 010 01 _ 000 _ 00 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS 

      

18,877,372.59  

0 010 01 A 001 _ 00 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS 
      

18,877,372.59  

1 010 01 A 001 A 01 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS 

      

18,877,372.59  

0 011 00 _ 000 _ 00 EXPLORANDO IXTLAHUACAN Y CRECIMIENTO ECONOMICO 
        

1,434,519.19  

0 011 01 _ 000 _ 00 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE CENTROS TURISTICOS           140,000.00  

0 011 01 A 001 _ 00 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE CENTROS TURISTICOS           140,000.00  

1 011 01 A 001 A 01 REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE CENTROS TURISTICOS           140,000.00  

0 011 02 _ 000 _ 00 
FOMENTO Y DIFUSION DE LOS ACTRACTIVOS TURISTICOS DEL 
MUNICIPIOS           181,880.00  

0 011 02 A 001 _ 00 
FOMENTO Y DIFUSION DE LOS ACTRACTIVOS TURISTICOS DEL 
MUNICIPIOS           181,880.00  

1 011 02 A 001 A 01 
FOMENTO Y DIFUSION DE LOS ACTRACTIVOS TURISTICOS DEL 
MUNICIPIOS           181,880.00  

0 011 03 _ 000 _ 00 APOYOS PARA LA MEJORA DEL CAMPO           666,026.14  

0 011 03 A 001 _ 00 APOYOS PARA LA MEJORA DEL CAMPO           666,026.14  

1 011 03 A 001 A 01 APOYOS PARA LA MEJORA DEL CAMPO           666,026.14  

0 011 04 _ 000 _ 00 

DIFUSION DE PEQUEÑOS Y MEDIANOS NEGOCIOS, ARTESANALES 

Y GASTRONOMICOS LOCALES 

          

446,613.05  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

CLASIFICACIÓN PROGRAMATICA 

N Prog Prop TProy NProy TAct NAct Descripción Apr-Anual 

0 011 04 A 001 _ 00 
DIFUSION DE PEQUEÑOS Y MEDIANOS NEGOCIOS, ARTESANALES 
Y GASTRONOMICOS LOCALES 

          

446,613.05  

1 011 04 A 001 A 01 
DIFUSION DE PEQUEÑOS Y MEDIANOS NEGOCIOS, ARTESANALES 
Y GASTRONOMICOS LOCALES 

          
446,613.05  

0 012 00 _ 000 _ 00 GOBIERNO TRANSPARENTE Y RESPONSABLE 

      
64,990,976.97  

0 012 01 _ 000 _ 00 
MEJORAR EL CONTROL Y CAPTACION DE RECURSOS PROPIOS DEL 
MUNICIPIO 

          
196,996.70  

0 012 01 A 001 _ 00 
MEJORAR EL CONTROL Y CAPTACION DE RECURSOS PROPIOS DEL 
MUNICIPIO 

          
196,996.70  

1 012 01 A 001 A 01 
MEJORAR EL CONTROL Y CAPTACION DE RECURSOS PROPIOS DEL 
MUNICIPIO 

          
196,996.70  

0 012 02 _ 000 _ 00 
REVISION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE 
RECAUDACION 

              
2,010.00  

0 012 02 A 001 _ 00 

REVISION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE 

RECAUDACION 

              

2,010.00  

1 012 02 A 001 A 01 
REVISION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE 
RECAUDACION 

              
2,010.00  

0 012 03 _ 000 _ 00 DISTRIBUCION EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS 

      

39,618,434.14  

0 012 03 A 001 _ 00 DISTRIBUCION EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS 

      
39,618,434.14  

1 012 03 A 001 A 01 DISTRIBUCION EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS 

      
39,618,434.14  

0 012 04 _ 000 _ 00 

COORDINAR ACCIONES, ACUERDOS Y CONVENIOS CON LA 

FEDERACION Y EL ESTADO PARA OPTIMIZAR MAS RECURSOS 
PARA EL MUNICIPIO 

      
23,907,029.74  

0 012 04 A 001 _ 00 

COORDINAR ACCIONES, ACUERDOS Y CONVENIOS CON LA 
FEDERACION Y EL ESTADO PARA OPTIMIZAR MAS RECURSOS 
PARA EL MUNICIPIO 

      
23,907,029.74  

1 012 04 A 001 A 01 

COORDINAR ACCIONES, ACUERDOS Y CONVENIOS CON LA 
FEDERACION Y EL ESTADO PARA OPTIMIZAR MAS RECURSOS 
PARA EL MUNICIPIO 

      
23,907,029.74  

0 012 05 _ 000 _ 00 

MANTENER ACTUALIZADO EL PADRON DE PROVEEDORES Y 

SISTEMA DE ADQUISICIONES 

          

624,263.43  

0 012 05 A 001 _ 00 
MANTENER ACTUALIZADO EL PADRON DE PROVEEDORES Y 
SISTEMA DE ADQUISICIONES 

          
624,263.43  

1 012 05 A 001 A 01 

MANTENER ACTUALIZADO EL PADRON DE PROVEEDORES Y 

SISTEMA DE ADQUISICIONES 

          

624,263.43  

0 012 06 _ 000 _ 00 
PUBLICAR Y DIFUNDIR INFORMACION SOBRE ACCIONES DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL Y EVENTOS IMPORTANTES 

          
642,242.96  

0 012 06 A 001 _ 00 
PUBLICAR Y DIFUNDIR INFORMACION SOBRE ACCIONES DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL Y EVENTOS IMPORTANTES 

          
642,242.96  

1 012 06 A 001 A 01 
PUBLICAR Y DIFUNDIR INFORMACION SOBRE ACCIONES DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL Y EVENTOS IMPORTANTES 

          
642,242.96  

              TOTAL 162,494,190.00 

 
Artículo 7.- La distribución por su OBJETO DE GASTO se conforma como sigue: 
 

OBJETO DEL GASTO 

N Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 01 00 00 00 SERVICIOS PERSONALES  83,800,523.60  

0 01 01 00 00 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE  41,624,196.33  

0 01 01 01 00 DIETAS  5,029,141.09  

1 01 01 01 01 DIETA A REGIDORES, SÍNDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL  800,081.28  

1 01 01 01 02 COMPENSACIONES  4,229,059.81  

0 01 01 03 00 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE  36,595,055.24  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OBJETO DEL GASTO 

N Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 01 01 03 01 SUELDO   33,212,710.17  

1 01 01 03 03 QUINQUENIOS  3,382,345.07  

0 01 02 00 00 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO  2,250,000.00  

0 01 02 02 00 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL  2,250,000.00  

1 01 02 02 01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL  2,250,000.00  

0 01 03 00 00 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES  19,769,618.62  

0 01 03 02 00 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN 
DE AÑO  7,769,474.50  

1 01 03 02 01 PRIMA VACACIONAL  1,086,962.63  

1 01 03 02 03 PRIMA DE RIESGO  202,847.56  

1 01 03 02 05 AGUINALDO  6,479,664.31  

0 01 03 04 00 COMPENSACIONES  12,000,144.12  

1 01 03 04 01 COMPENSACIONES  12,000,144.12  

0 01 04 00 00 SEGURIDAD SOCIAL  3,049,886.72  

0 01 04 01 00 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL  2,527,386.72  

1 01 04 01 01 CUOTAS AL IMSS  1,833,337.00  

1 01 04 01 02 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE  694,049.72  

0 01 04 03 00 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO  522,500.00  

1 01 04 03 01 RCV  522,500.00  

0 01 05 00 00 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS  17,106,821.93  

0 01 05 01 00 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO  869,891.12  

1 01 05 01 01 FONDO DE AHORRO  869,891.12  

0 01 05 04 00 PRESTACIONES CONTRACTUALES  16,236,930.81  

1 01 05 04 09 AYUDA DE TRANSPORTE  1,229,921.28  

1 01 05 04 10 AYUDA PARA RENTA  1,333,330.16  

1 01 05 04 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES  274,418.24  

1 01 05 04 14 AYUDA PARA UNIFORME  53,367.88  

1 01 05 04 20 BONO DE ANTIGÜEDAD  660,053.71  

1 01 05 04 23 BONO DE  ZAPATOS  53,367.88  

1 01 05 04 25 BONO DE CUMPLEAÑOS  527,046.94  

1 01 05 04 26 BONO DE EFICIENCIA  47,500.00  

1 01 05 04 27 BONO DE JUBILACIÓN Y RETIRO 250,000.00 

1 01 05 04 28 BONO DE JUGUETE 271,337.00 

1 01 05 04 29 BONO DE LA SECRETARIA 38,040.00 

1 01 05 04 31 BONO DEL BURÓCRATA 1,505,504.00 

1 01 05 04 32 BONO DIA DE LA MADRE 63,890.00 

1 01 05 04 33 BONO DIA DE LA TRABAJADORA SOCIAL 8,778.00 

1 01 05 04 34 BONO DIA DEL BIBLIOTECARIO 4,389.00 

1 01 05 04 35 BONO DIA DEL PADRE 85,635.00 

1 01 05 04 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 179,806.00 

1 01 05 04 44 BONO SINDICAL 608,175.00 

1 01 05 04 45 BONO NAVIDEÑO 2,124,366.00 

1 01 05 04 46 CANASTA BÁSICA 4,182,834.00 

1 01 05 04 48 DÌA 31 365,782.00 

1 01 05 04 50 ESTIMULO PROFESIONAL 182,864.00 

0 01 06 00 00 PREVISIONES 709,698.00 



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OBJETO DEL GASTO 

N Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 01 06 01 00 

PREVISIONES DE CARÁCTER LABORAL, ECONÓMICA Y DE 

SEGURIDAD SOCIAL 709,698.00 

1 01 06 01 01 PREVISIÓN PARA INC. SALARIALES 709,698.00 

0 02 00 00 00 MATERIALES Y SUMINISTROS  6,826,175.00  

0 02 01 00 00 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 
ARTICULOS OFICIALES  425,000.00  

0 02 01 01 00 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA  335,000.00  

1 02 01 01 01 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA  120,000.00  

1 02 01 01 02 MATERIAL DE LIMPIEZA  65,000.00  

1 02 01 01 04 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN  150,000.00  

0 02 01 05 00 MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL  90,000.00  

1 02 01 05 01 MATERIAL IMPRESO.  90,000.00  

0 02 04 00 00 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION  602,645.00  

0 02 04 02 00 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO  200,645.00  

1 02 04 02 01 CEMENTO, PEGA AZULEJOS Y CONCRETOS  200,645.00  

0 02 04 06 00 MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO  102,000.00  

1 02 04 06 01 

MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO PARA OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS  2,000.00  

1 02 04 06 02 MATERIAL ELÉCTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO  100,000.00  

0 02 04 09 00 
OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y 
REPARACIÓN  300,000.00  

1 02 04 09 01 
OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y 
REPARACIÓN  300,000.00  

0 02 05 00 00 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO  35,000.00  

0 02 05 02 00 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUÍMICOS  35,000.00  

1 02 05 02 01 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS.  35,000.00  

0 02 06 00 00 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS  5,163,530.00  

0 02 06 01 00 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS  5,163,530.00  

1 02 06 01 01 GASOLINA  4,493,500.00  

1 02 06 01 02 DIESEL  606,790.00  

1 02 06 01 04 ACEITES Y GRASAS  63,240.00  

0 02 07 00 00 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 
DEPORTIVOS  118,000.00  

0 02 07 01 00 VESTUARIO Y UNIFORMES  60,000.00  

1 02 07 01 01 UNIFORMES  60,000.00  

0 02 07 02 00 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL  28,000.00  

1 02 07 02 01 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD  28,000.00  

0 02 07 03 00 ARTÍCULOS DEPORTIVOS  30,000.00  

1 02 07 03 01 BALONES, REDES, TROFEOS, RAQUETAS Y GUANTES  25,000.00  

1 02 07 03 02 OTROS ARTÍCULOS DEPORTIVOS  5,000.00  

0 02 08 00 00 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD  5,000.00  

0 02 08 02 00 MATERIALES DE SEGURIDAD PÚBLICA  5,000.00  

1 02 08 02 02 OTROS MATERIALES DE SEGURIDAD PÚBLICA  5,000.00  

0 02 09 00 00 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES  477,000.00  

0 02 09 06 00 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE  462,000.00  

1 02 09 06 01 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE  462,000.00  

0 02 09 09 00 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES  15,000.00  

1 02 09 09 01 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES  15,000.00  

0 03 00 00 00 SERVICIOS GENERALES  9,390,488.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OBJETO DEL GASTO 

N Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 03 01 00 00 SERVICIOS BÁSICOS  2,750,232.00  

0 03 01 01 00 ENERGÍA ELÉCTRICA  1,445,000.00  

1 03 01 01 01 ENERGIA ELÉCTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS  145,000.00  

1 03 01 01 02 ENERGÍA ELÉCTRICA DE ALUMBRADO PÚBLICO  1,300,000.00  

0 03 01 03 00 AGUA  1,200,000.00  

1 03 01 03 01 CONSUMO DE AGUA POTABLE  1,200,000.00  

0 03 01 04 00 TELEFONÍA TRADICIONAL  105,232.00  

1 03 01 04 01 SERVICIO TELEFÓNICO CONVENCIONAL  105,232.00  

0 03 02 00 00 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO  1,930,338.00  

0 03 02 01 00 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS  12,540.00  

1 03 02 01 01 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS  12,540.00  

0 03 02 03 00 

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 
ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 

 113,298.00  

1 03 02 03 03 ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORAS  113,298.00  

0 03 02 06 00 
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 
HERRAMIENTAS  1,800,000.00  

1 03 02 06 01 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA LA CONSTRUCCIÓN  1,800,000.00  

0 03 02 08 00 ARRENDAMIENTO FINANCIERO  4,500.00  

1 03 02 08 01 DERECHOS SOBRE BIENES DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO  4,500.00  

0 03 03 00 00 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 
SERVICIOS  658,728.00  

0 03 03 01 00 
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y 
RELACIONADOS  68,728.00  

1 03 03 01 02 
SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA 
CONTABLE Y FISCAL.  68,728.00  

0 03 03 03 00 

SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, 
TÉCNICA Y EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

 350,000.00  

1 03 03 03 03 SERVICIOS DE INSTALACIÓN DE SOFT WARE  350,000.00  

0 03 03 09 00 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS 
INTEGRALES  240,000.00  

1 03 03 09 05 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES  240,000.00  

0 03 04 00 00 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES  495,464.00  

0 03 04 01 00 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS  48,000.00  

1 03 04 01 01 COMISIONES BANCARIAS  48,000.00  

0 03 04 05 00 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES  447,464.00  

1 03 04 05 01 

PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS 
RIESGOS Y CONTINGENCIAS. 

 447,464.00  

0 03 05 00 00 
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 
CONSERVACION  740,000.00  

0 03 05 01 00 CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES  85,000.00  

1 03 05 01 01 CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS  61,000.00  

1 03 05 01 03 CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE ÁREAS VERDES  24,000.00  

0 03 05 02 00 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 

EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
 100,000.00  

1 03 05 02 01 
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 
INCLUYE SEGURO  100,000.00  

0 03 05 05 00 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE  105,000.00  

1 03 05 05 01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE  105,000.00  

0 03 05 07 00 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 

 450,000.00  
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OBJETO DEL GASTO 

N Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 03 05 07 01 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA  100,000.00  

1 03 05 07 02 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS  350,000.00  

0 03 06 00 00 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD  380,000.00  

0 03 06 01 00 

DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS DE 
MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 
GUBERNAMENTALES  380,000.00  

1 03 06 01 04 

PUBLICACIÓN Y DIFUSIÓN MASIVA POR ESPECTACULARES DEL 
QUEHACER GUBERNAMENTAL  

 380,000.00  

0 03 07 00 00 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS  30,000.00  

0 03 07 01 00 PASAJES AÉREOS  10,000.00  

1 03 07 01 01 PASAJE AÉREO  10,000.00  

0 03 07 02 00 PASAJES TERRESTRES  10,000.00  

1 03 07 02 01 PASAJES TERRESTRES  10,000.00  

0 03 07 04 00 AUTOTRANSPORTE  10,000.00  

1 03 07 04 01 FLETES Y TRANSPORTES  10,000.00  

0 03 08 00 00 SERVICIOS OFICIALES  1,050,000.00  

0 03 08 02 00 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL  1,050,000.00  

1 03 08 02 02 GASTOS POR CELEBRACIÓN DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL  650,000.00  

1 03 08 02 03 GASTOS POR CELEBRACIÓN DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL  400,000.00  

0 03 09 00 00 OTROS SERVICIOS GENERALES  1,355,726.00  

0 03 09 01 00 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS  5,726.00  

1 03 09 01 01 
PAGOS DE DEFUNCIÓN Y GASTOS A FAMILIARES DE SERVIDORES 
PÚBLICOS   5,726.00  

0 03 09 04 00 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE  1,000,000.00  

1 03 09 04 01 
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE 
RESOLUCIONES DE AUTORIDADES COMPETENTES  1,000,000.00  

0 03 09 05 00 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES  350,000.00  

1 03 09 05 01 MULTAS POR PASIVOS FISCALES  350,000.00  

0 04 00 00 00 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS  24,083,844.81  

0 04 03 00 00 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES  11,500,000.00  

1 04 03 04 00 SUBSIDIOS A LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS  7,000,000.00  

1 04 03 09 00 OTROS SUBSIDIOS  4,500,000.00  

0 04 04 00 00 AYUDAS SOCIALES  3,200,000.00  

1 04 04 01 00 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS  1,947,200.00  

1 04 04 02 00 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN  26,400.00  

1 04 04 03 00 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA  26,400.00  

1 04 04 05 00 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO  1,200,000.00  

0 04 05 00 00 PENSIONES Y JUBILACIONES  9,383,844.81  

1 04 05 02 00 JUBILACIONES  9,383,844.81  

0 05 00 00 00 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES  231,726.00  

0 05 01 00 00 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION  140,500.00  

1 05 01 05 00 EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN  135,000.00  

1 05 01 09 00 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN  5,500.00  

0 05 02 00 00 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO  18,000.00  

1 05 02 01 00 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES  18,000.00  

0 05 06 00 00 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS  73,226.00  

1 05 06 04 00 
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN Y DE 
REFRIGERACIÓN INDUSTRIAL Y COMERCIAL  23,226.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OBJETO DEL GASTO 

N Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 05 06 07 00 HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA  50,000.00  

0 06 00 00 00 

INVERSION PUBLICA 

 18,877,372.59  

0 06 01 00 00 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO  18,877,372.59  

0 06 01 02 00 EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL  18,877,372.59  

1 06 01 02 10 OTROS EDIFICIOS NO HABITACIONALES  18,877,372.59  

0 09 00 00 00 DEUDA PUBLICA       19,284,060.00  

0 09 01 00 00 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA       15,732,103.83  

0 09 01 01 00 
AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 
CRÉDITO       15,732,103.83  

1 09 01 01 01 CREDITO BANOBRAS REESTRUCTURACION           340,000.00  

1 09 01 01 02 CRETIDO BANOBRAS TRAMO II           182,000.00  

1 09 01 01 13 PAGO PRESTAMO BANOBRAS FAIS 2023         4,751,770.51  

1 09 01 01 14 PAGO PRESTAMO AFIRME 2023         6,800,000.00  

1 09 01 01 15 PAGO PRESTAMO BANOBRAS 2023         3,658,333.32  

0 09 02 00 00 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA  2,166,660.01  

1 09 02 01 00 
INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 
CRÉDITO  2,166,660.01  

0 09 09 00 00 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)  1,385,296.16  

          TOTAL 162,494,190.00 

 
Artículo 8.- La distribución por su TIPO DE GASTO se conforma como sigue: 
 

TIPO DE GASTO 

N TG Descripción Apr-Anual 

1 1 GASTO CORRIENTE                 124,096,531.41  

1 2 GASTO DE CAPITAL                  19,482,688.49  

1 3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS                  18,914,970.10  

    TOTAL              162,494,190.00  

 
 
 
Artículo 9.- La distribución por su FUENTE DE FINANCIAMIENTO se conforma como sigue: 
 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

N FF OF RF Descripción Apr-Anual 

0 01 00 00 NO ETIQUETADO     133,305,912.00  

0 01 01 00 RECURSOS FISCALES     133,305,912.00  

1 01 01 01 INGRESOS OBTENIDOS DEL EJERCICIO     133,305,912.00  

0 02 00 00 ETIQUETADO       29,188,278.00  

0 02 05 00 RECURSOS FEDERALES       29,188,278.00  

1 02 05 03 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL       23,998,233.00  

1 02 05 04 FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCIAL MUNICIPAL         5,190,045.00  

        TOTAL  162,494,190.00  

 
Artículo 10.- La distribución del ANALÍTICO POR UNIDAD PRESUPUESTAL Y OBJETO DE GASTO se 
conforma como sigue: 



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

 

I. CABILDO: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 
 

CABILDO 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 01 00 00         CABILDO             5,574,855.40  

0 01 01 00         CABILDO             5,574,855.40  

0 01 01 01         CABILDO             5,574,855.40  

0 01 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES             5,528,775.40  

0 01 01 01 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE             5,029,141.09  

0 01 01 01 1 1 1 0 DIETAS             5,029,141.09  

1 01 01 01 1 1 1 1 

DIETA A REGIDORES, SÍNDICO Y PRESIDENTE 

MUNICIPAL                800,081.28  

1 01 01 01 1 1 1 2 COMPENSACIONES             4,229,059.81  

0 01 01 01 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                499,634.31  

0 01 01 01 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                499,634.31  

1 01 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO                499,634.31  

0 01 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  46,080.00  

0 01 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  46,080.00  

0 01 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  46,080.00  

1 01 01 01 2 6 1 1 GASOLINA                  46,080.00  

                TOTAL 5,574,855.40 

 

II. PRESIDENCIA: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 
 

PRESIDENCIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 02 00 00         PRESIDENCIA             5,588,770.33  

0 02 01 00         PRESIDENCIA             5,588,770.33  

0 02 01 01         PRESIDENCIA             4,798,748.69  

0 02 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES             3,562,157.44  

0 02 01 01 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 
CARACTER PERMANENTE             1,625,447.41  

0 02 01 01 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE             1,625,447.41  

1 02 01 01 1 1 3 1 SUELDO              1,604,746.47  

1 02 01 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  20,700.94  

0 02 01 01 1 3 0 0 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y 
ESPECIALES             1,683,946.32  

0 02 01 01 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                386,167.44  

1 02 01 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  26,171.58  

1 02 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO                359,995.86  

0 02 01 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES             1,297,778.88  

1 02 01 01 1 3 4 1 COMPENSACIONES             1,297,778.88  

0 02 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 02 01 01 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 02 01 01 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 02 01 01 1 5 0 0 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 
ECONOMICAS                246,226.35  

0 02 01 01 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y 
FONDO DE TRABAJO                   9,438.24  

1 02 01 01 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  

0 02 01 01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                236,788.11  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

PRESIDENCIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 02 01 01 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 02 01 01 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  11,851.20  

1 02 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 02 01 01 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                      732.00  

1 02 01 01 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                      732.00  

1 02 01 01 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   4,577.54  

1 02 01 01 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA                   2,395.13  

1 02 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  19,689.02  

1 02 01 01 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                   2,395.13  

1 02 01 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   7,089.19  

1 02 01 01 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  22,785.87  

1 02 01 01 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                146,148.96  

1 02 01 01 1 5 4 48 DÌA 31                   3,007.43  

0 02 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                236,870.00  

0 02 01 01 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION 
DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   8,010.00  

0 02 01 01 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES 
DE OFICINA                   8,010.00  

1 02 01 01 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

1 02 01 01 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   6,000.00  

0 02 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                227,060.00  

0 02 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                227,060.00  

1 02 01 01 2 6 1 1 GASOLINA                175,080.00  

1 02 01 01 2 6 1 2 DIESEL                  51,980.00  

0 02 01 01 2 9 0 0 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 
ACCESORIOS MENORES                   1,800.00  

0 02 01 01 2 9 6 0 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 
EQUIPO DE TRANSPORTE                   1,800.00  

1 02 01 01 2 9 6 1 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 
EQUIPO DE TRANSPORTE                   1,800.00  

0 02 01 01 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES                435,726.00  

0 02 01 01 3 6 0 0 
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 
PUBLICIDAD                380,000.00  

0 02 01 01 3 6 1 0 

DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS 
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y 
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES                380,000.00  

1 02 01 01 3 6 1 4 

PUBLICACIÓN Y DIFUSIÓN MASIVA POR 
ESPECTACULARES DEL QUEHACER 

GUBERNAMENTAL                 380,000.00  

0 02 01 01 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES                  50,000.00  

0 02 01 01 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL                  50,000.00  

1 02 01 01 3 8 2 2 
GASTOS POR CELEBRACIÓN DE ACTOS DE 
ORDEN SOCIAL                  50,000.00  

0 02 01 01 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES                   5,726.00  

0 02 01 01 3 9 1 0 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS                   5,726.00  

1 02 01 01 3 9 1 1 
PAGOS DE DEFUNCIÓN Y GASTOS A 
FAMILIARES DE SERVIDORES PÚBLICOS                    5,726.00  

0 02 01 01 4 0 0 0 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS                563,995.25  

0 02 01 01 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES                563,995.25  

1 02 01 01 4 5 2 0 JUBILACIONES                563,995.25  

0 02 01 02         
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 
INFORMACION                790,021.64  

0 02 01 02 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                533,971.64  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

PRESIDENCIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 02 01 02 1 1 0 0 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARACTER PERMANENTE                234,842.40  

0 02 01 02 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                234,842.40  

1 02 01 02 1 1 3 1 SUELDO                 234,842.40  

0 02 01 02 1 3 0 0 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y 
ESPECIALES                107,129.24  

0 02 01 02 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  65,128.76  

1 02 01 02 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   6,523.40  

1 02 01 02 1 3 2 5 AGUINALDO                  58,605.36  

0 02 01 02 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  42,000.48  

1 02 01 02 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  42,000.48  

0 02 01 02 1 5 0 0 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 

ECONOMICAS                192,000.00  

0 02 01 02 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                192,000.00  

1 02 01 02 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                192,000.00  

0 02 01 02 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                256,050.00  

0 02 01 02 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION 
DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,010.00  

0 02 01 02 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES 
DE OFICINA                   2,010.00  

1 02 01 02 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

0 02 01 02 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                254,040.00  

0 02 01 02 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                254,040.00  

1 02 01 02 2 6 1 1 GASOLINA                254,040.00  

                TOTAL 5,588,770.33 

 
III. SECRETARIA: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 

 

SECRETARIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 03 00 00         SECRETARIA           24,438,630.58  

0 03 01 00         SECRETARIA           24,438,630.58  

0 03 01 01         SECRETARIA           15,525,165.52  

0 03 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES           10,907,216.54  

0 03 01 01 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE             5,525,293.08  

0 03 01 01 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE             5,525,293.08  

1 03 01 01 1 1 3 1 SUELDO              4,816,937.40  

1 03 01 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS                708,355.68  

0 03 01 01 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES             1,948,217.89  

0 03 01 01 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                945,742.69  

1 03 01 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                177,996.54  

1 03 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO                767,746.15  

0 03 01 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES             1,002,475.20  

1 03 01 01 1 3 4 1 COMPENSACIONES             1,002,475.20  

0 03 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                166,157.90  

0 03 01 01 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                166,157.90  

1 03 01 01 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                166,157.90  

0 03 01 01 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS             3,267,547.67  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

SECRETARIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 03 01 01 1 5 1 0 

CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO 

DE TRABAJO                221,012.12  

1 03 01 01 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                221,012.12  

0 03 01 01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES             3,046,535.55  

1 03 01 01 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                313,657.60  

1 03 01 01 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                289,576.16  

1 03 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                  60,712.00  

1 03 01 01 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                  13,321.00  

1 03 01 01 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                  13,321.00  

1 03 01 01 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                114,418.50  

1 03 01 01 1 5 4 27 BONO DE JUBILACIÓN Y RETIRO                250,000.00  

1 03 01 01 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA                  16,765.91  

1 03 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                519,327.72  

1 03 01 01 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                  33,531.82  

1 03 01 01 1 5 4 33 BONO DIA DE LA TRABAJADORA SOCIAL                   8,778.00  

1 03 01 01 1 5 4 34 BONO DIA DEL BIBLIOTECARIO                   4,389.00  

1 03 01 01 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   9,580.52  

1 03 01 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL                191,831.84  

1 03 01 01 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                322,130.10  

1 03 01 01 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                707,898.88  

1 03 01 01 1 5 4 48 DÌA 31                  80,835.50  

1 03 01 01 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL                  96,460.00  

0 03 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                368,008.00  

0 03 01 01 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                  63,400.00  

0 03 01 01 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                  63,400.00  

1 03 01 01 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                  15,400.00  

1 03 01 01 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                  48,000.00  

0 03 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                271,008.00  

0 03 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                271,008.00  

1 03 01 01 2 6 1 1 GASOLINA                271,008.00  

0 03 01 01 2 7 0 0 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION 
Y ARTICULOS DEPORTIVOS                  30,000.00  

0 03 01 01 2 7 1 0 VESTUARIO Y UNIFORMES                  30,000.00  

1 03 01 01 2 7 1 1 UNIFORMES                  30,000.00  

0 03 01 01 2 9 0 0 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 
MENORES                   3,600.00  

0 03 01 01 2 9 6 0 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 
EQUIPO DE TRANSPORTE                   3,600.00  

1 03 01 01 2 9 6 1 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 

EQUIPO DE TRANSPORTE                   3,600.00  

0 03 01 01 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES             1,606,904.00  

0 03 01 01 3 2 0 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO                  17,040.00  

0 03 01 01 3 2 1 0 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS                  12,540.00  

1 03 01 01 3 2 1 1 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS                  12,540.00  

0 03 01 01 3 2 8 0 ARRENDAMIENTO FINANCIERO                   4,500.00  

1 03 01 01 3 2 8 1 
DERECHOS SOBRE BIENES DE ARRENDAMIENTO 
FINANCIERO                   4,500.00  

0 03 01 01 3 4 0 0 
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 
COMERCIALES                447,464.00  

0 03 01 01 3 4 5 0 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES                447,464.00  

1 03 01 01 3 4 5 1 
PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS 
Y DEMAS RIESGOS Y CONTINGENCIAS.                447,464.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

SECRETARIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 03 01 01 3 5 0 0 

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION                132,400.00  

0 03 01 01 3 5 2 0 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO 

DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, 
EDUCACIONAL Y RECREATIVO                100,000.00  

1 03 01 01 3 5 2 1 
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 
ADMINISTRACIÓN INCLUYE SEGURO                100,000.00  

0 03 01 01 3 5 7 0 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 
HERRAMIENTA                  32,400.00  

1 03 01 01 3 5 7 2 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS                  32,400.00  

0 03 01 01 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS                  10,000.00  

0 03 01 01 3 7 4 0 AUTOTRANSPORTE                  10,000.00  

1 03 01 01 3 7 4 1 FLETES Y TRANSPORTES                  10,000.00  

0 03 01 01 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES             1,000,000.00  

0 03 01 01 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL             1,000,000.00  

1 03 01 01 3 8 2 2 
GASTOS POR CELEBRACIÓN DE ACTOS DE ORDEN 
SOCIAL                600,000.00  

1 03 01 01 3 8 2 3 

GASTOS POR CELEBRACIÓN DE ACTOS DE ORDEN 

CULTURAL                400,000.00  

0 03 01 01 4 0 0 0 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS             2,613,876.98  

0 03 01 01 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES             2,613,876.98  

1 03 01 01 4 5 2 0 JUBILACIONES             2,613,876.98  

0 03 01 01 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                  29,160.00  

0 03 01 01 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                  24,000.00  

1 03 01 01 5 1 5 0 
EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN                  24,000.00  

0 03 01 01 5 6 0 0 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS                   5,160.00  

1 03 01 01 5 6 4 0 

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, 
CALEFACCIÓN Y DE REFRIGERACIÓN INDUSTRIAL 
Y COMERCIAL                   5,160.00  

0 03 01 02         DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS             2,303,280.82  

0 03 01 02 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES             1,264,070.82  

0 03 01 02 1 1 0 0 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 

PERMANENTE                576,042.06  

0 03 01 02 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                576,042.06  

1 03 01 02 1 1 3 1 SUELDO                 515,138.85  

1 03 01 02 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  60,903.21  

0 03 01 02 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                425,090.23  

0 03 01 02 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                118,471.19  

1 03 01 02 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  17,836.55  

1 03 01 02 1 3 2 5 AGUINALDO                100,634.64  

0 03 01 02 1 3 4 0 COMPENSACIONES                306,619.04  

1 03 01 02 1 3 4 1 COMPENSACIONES                306,619.04  

0 03 01 02 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                  13,074.72  

0 03 01 02 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                  13,074.72  

1 03 01 02 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                  13,074.72  

0 03 01 02 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                249,863.81  

0 03 01 02 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                249,863.81  

1 03 01 02 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  11,571.20  

1 03 01 02 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  13,547.12  

1 03 01 02 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   4,856.96  

1 03 01 02 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   4,557.54  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

SECRETARIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 03 01 02 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  43,359.30  

1 03 01 02 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                   2,395.13  

1 03 01 02 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  

1 03 01 02 1 5 4 44 BONO SINDICAL                  15,015.97  

1 03 01 02 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  47,354.28  

1 03 01 02 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  80,613.60  

1 03 01 02 1 5 4 48 DÌA 31                   6,177.58  

1 03 01 02 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL                  18,020.00  

0 03 01 02 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  39,210.00  

0 03 01 02 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   3,210.00  

0 03 01 02 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   3,210.00  

1 03 01 02 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

1 03 01 02 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   1,200.00  

0 03 01 02 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  36,000.00  

0 03 01 02 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  36,000.00  

1 03 01 02 2 6 1 1 GASOLINA                  36,000.00  

0 03 01 02 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES             1,000,000.00  

0 03 01 02 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES             1,000,000.00  

0 03 01 02 3 9 4 0 
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD 
COMPETENTE             1,000,000.00  

1 03 01 02 3 9 4 1 

OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS 
DE RESOLUCIONES DE AUTORIDADES 
COMPETENTES             1,000,000.00  

0 03 01 03         DIRECCION DE REGISTRO CIVIL                736,421.02  

0 03 01 03 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                367,068.44  

0 03 01 03 1 1 0 0 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 

PERMANENTE                180,370.53  

0 03 01 03 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                180,370.53  

1 03 01 03 1 1 3 1 SUELDO                 154,407.45  

1 03 01 03 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  25,963.08  

0 03 01 03 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                  60,599.40  

0 03 01 03 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  29,720.52  

1 03 01 03 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   6,251.28  

1 03 01 03 1 3 2 5 AGUINALDO                  23,469.24  

0 03 01 03 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  30,878.88  

1 03 01 03 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  30,878.88  

0 03 01 03 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 03 01 03 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 03 01 03 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 03 01 03 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                119,561.15  

0 03 01 03 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO 
DE TRABAJO                   9,438.24  

1 03 01 03 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  

0 03 01 03 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                110,122.91  

1 03 01 03 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 03 01 03 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  11,851.20  

1 03 01 03 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 03 01 03 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                      671.00  
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1 03 01 03 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                      671.00  

1 03 01 03 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   4,577.54  

1 03 01 03 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA                   2,395.13  

1 03 01 03 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  20,069.12  

1 03 01 03 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   7,302.05  

1 03 01 03 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  22,127.24  

1 03 01 03 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  22,066.56  

1 03 01 03 1 5 4 48 DÌA 31                   3,007.43  

0 03 01 03 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  35,700.00  

0 03 01 03 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   1,200.00  

0 03 01 03 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   1,200.00  

1 03 01 03 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   1,200.00  

0 03 01 03 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  34,500.00  

0 03 01 03 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  34,500.00  

1 03 01 03 2 6 1 1 GASOLINA                  34,500.00  

0 03 01 03 4 0 0 0 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 

OTRAS AYUDAS                333,652.58  

0 03 01 03 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES                333,652.58  

1 03 01 03 4 5 2 0 JUBILACIONES                333,652.58  

0 03 01 04         AUTORIDADES AUXILIARES                570,000.00  

0 03 01 04 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                570,000.00  

0 03 01 04 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                570,000.00  

0 03 01 04 1 3 4 0 COMPENSACIONES                570,000.00  

1 03 01 04 1 3 4 1 COMPENSACIONES                570,000.00  

0 03 01 05         DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA                353,378.05  

0 03 01 05 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                353,378.05  

0 03 01 05 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                173,041.20  

0 03 01 05 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                173,041.20  

1 03 01 05 1 1 3 1 SUELDO                 173,041.20  

0 03 01 05 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                151,536.85  

0 03 01 05 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  43,536.85  

1 03 01 05 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   4,806.70  

1 03 01 05 1 3 2 5 AGUINALDO                  38,730.15  

0 03 01 05 1 3 4 0 COMPENSACIONES                108,000.00  

1 03 01 05 1 3 4 1 COMPENSACIONES                108,000.00  

0 03 01 05 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  28,800.00  

0 03 01 05 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  28,800.00  

1 03 01 05 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  28,800.00  

0 03 01 06         DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA             1,601,655.11  

0 03 01 06 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES             1,520,437.11  

0 03 01 06 1 1 0 0 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 

PERMANENTE                818,566.01  

0 03 01 06 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                818,566.01  

1 03 01 06 1 1 3 1 SUELDO                 723,877.50  

1 03 01 06 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  94,688.51  

0 03 01 06 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                269,751.71  
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0 03 01 06 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                139,818.59  

1 03 01 06 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  23,472.01  

1 03 01 06 1 3 2 5 AGUINALDO                116,346.58  

0 03 01 06 1 3 4 0 COMPENSACIONES                129,933.12  

1 03 01 06 1 3 4 1 COMPENSACIONES                129,933.12  

0 03 01 06 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                  20,701.64  

0 03 01 06 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                  20,701.64  

1 03 01 06 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                  20,701.64  

0 03 01 06 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                411,417.75  

0 03 01 06 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO 
DE TRABAJO                  29,887.76  

1 03 01 06 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                  29,887.76  

0 03 01 06 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                381,529.99  

1 03 01 06 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  41,027.84  

1 03 01 06 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  37,528.80  

1 03 01 06 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   7,285.44  

1 03 01 06 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                      671.00  

1 03 01 06 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                      671.00  

1 03 01 06 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                  13,732.62  

1 03 01 06 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA                   2,395.13  

1 03 01 06 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  54,730.83  

1 03 01 06 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                   4,790.26  

1 03 01 06 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   4,790.26  

1 03 01 06 1 5 4 44 BONO SINDICAL                  22,544.62  

1 03 01 06 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  65,029.62  

1 03 01 06 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                104,177.44  

1 03 01 06 1 5 4 48 DÌA 31                   9,435.13  

1 03 01 06 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL                  12,720.00  

0 03 01 06 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  71,618.00  

0 03 01 06 2 1 0 0 

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   9,110.00  

0 03 01 06 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   9,110.00  

1 03 01 06 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

1 03 01 06 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   7,100.00  

0 03 01 06 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  62,508.00  

0 03 01 06 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  62,508.00  

1 03 01 06 2 6 1 1 GASOLINA                  62,508.00  

0 03 01 06 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                   9,600.00  

0 03 01 06 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                   9,600.00  

1 03 01 06 5 1 5 0 
EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN                   9,600.00  

0 03 01 07         DIRECCION DE DEPORTES                661,595.87  

0 03 01 07 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                596,585.87  

0 03 01 07 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                339,933.60  

0 03 01 07 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                339,933.60  

1 03 01 07 1 1 3 1 SUELDO                 339,933.60  

0 03 01 07 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                200,490.83  
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0 03 01 07 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  74,670.83  

1 03 01 07 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   9,441.84  

1 03 01 07 1 3 2 5 AGUINALDO                  65,228.99  

0 03 01 07 1 3 4 0 COMPENSACIONES                125,820.00  

1 03 01 07 1 3 4 1 COMPENSACIONES                125,820.00  

0 03 01 07 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  56,161.44  

0 03 01 07 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  56,161.44  

1 03 01 07 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  56,161.44  

0 03 01 07 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  65,010.00  

0 03 01 07 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,010.00  

0 03 01 07 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   2,010.00  

1 03 01 07 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

0 03 01 07 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  33,000.00  

0 03 01 07 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  33,000.00  

1 03 01 07 2 6 1 1 GASOLINA                  33,000.00  

0 03 01 07 2 7 0 0 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION 
Y ARTICULOS DEPORTIVOS                  30,000.00  

0 03 01 07 2 7 3 0 ARTÍCULOS DEPORTIVOS                  30,000.00  

1 03 01 07 2 7 3 1 
BALONES, REDES, TROFEOS, RAQUETAS Y 
GUANTES                  25,000.00  

1 03 01 07 2 7 3 2 OTROS ARTÍCULOS DEPORTIVOS                   5,000.00  

0 03 01 08         DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL                642,242.96  

0 03 01 08 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                480,844.96  

0 03 01 08 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                222,483.60  

0 03 01 08 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                222,483.60  

1 03 01 08 1 1 3 1 SUELDO                 222,483.60  

0 03 01 08 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                217,320.64  

0 03 01 08 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  58,920.64  

1 03 01 08 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   6,180.10  

1 03 01 08 1 3 2 5 AGUINALDO                  52,740.54  

0 03 01 08 1 3 4 0 COMPENSACIONES                158,400.00  

1 03 01 08 1 3 4 1 COMPENSACIONES                158,400.00  

0 03 01 08 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  41,040.72  

0 03 01 08 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  41,040.72  

1 03 01 08 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  41,040.72  

0 03 01 08 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                136,318.00  

0 03 01 08 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                  93,310.00  

0 03 01 08 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   3,310.00  

1 03 01 08 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

1 03 01 08 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   1,300.00  

0 03 01 08 2 1 5 0 MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL                  90,000.00  

1 03 01 08 2 1 5 1 MATERIAL IMPRESO.                  90,000.00  

0 03 01 08 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  43,008.00  

0 03 01 08 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  43,008.00  

1 03 01 08 2 6 1 1 GASOLINA                  43,008.00  

0 03 01 08 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                  25,080.00  
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0 03 01 08 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                  12,000.00  

1 03 01 08 5 1 5 0 
EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN                  12,000.00  

0 03 01 08 5 2 0 0 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y 
RECREATIVO                   7,920.00  

1 03 01 08 5 2 1 0 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES                   7,920.00  

0 03 01 08 5 6 0 0 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS                   5,160.00  

1 03 01 08 5 6 4 0 

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, 
CALEFACCIÓN Y DE REFRIGERACIÓN INDUSTRIAL 
Y COMERCIAL                   5,160.00  

0 03 01 09         DIRECCION DE PROTECCION CIVIL                228,114.00  

0 03 01 09 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                188,514.00  

0 03 01 09 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,910.00  

0 03 01 09 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   2,910.00  

1 03 01 09 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

1 03 01 09 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                      900.00  

0 03 01 09 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                141,204.00  

0 03 01 09 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                141,204.00  

1 03 01 09 2 6 1 1 GASOLINA                140,004.00  

1 03 01 09 2 6 1 4 ACEITES Y GRASAS                   1,200.00  

0 03 01 09 2 7 0 0 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION 
Y ARTICULOS DEPORTIVOS                  36,000.00  

0 03 01 09 2 7 1 0 VESTUARIO Y UNIFORMES                  30,000.00  

1 03 01 09 2 7 1 1 UNIFORMES                  30,000.00  

0 03 01 09 2 7 2 0 
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN 
PERSONAL                   6,000.00  

1 03 01 09 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD                   6,000.00  

0 03 01 09 2 9 0 0 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 
MENORES                   8,400.00  

0 03 01 09 2 9 6 0 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 
EQUIPO DE TRANSPORTE                   8,400.00  

1 03 01 09 2 9 6 1 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 
EQUIPO DE TRANSPORTE                   8,400.00  

0 03 01 09 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES                  39,600.00  

0 03 01 09 3 5 0 0 
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 39,600.00 

0 03 01 09 3 5 7 0 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 
HERRAMIENTA                  39,600.00  

1 03 01 09 3 5 7 2 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS                  39,600.00  

0 03 01 10         DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER                250,518.32  

0 03 01 10 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                242,508.32  

0 03 01 10 1 1 0 0 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 

PERMANENTE                  98,881.20  

0 03 01 10 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                  98,881.20  

1 03 01 10 1 1 3 1 SUELDO                   98,881.20  

0 03 01 10 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                125,386.88  

0 03 01 10 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  29,386.88  

1 03 01 10 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   2,746.70  

1 03 01 10 1 3 2 5 AGUINALDO                  26,640.18  

0 03 01 10 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  96,000.00  

1 03 01 10 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  96,000.00  

0 03 01 10 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  18,240.24  

0 03 01 10 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  18,240.24  

1 03 01 10 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  18,240.24  
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0 03 01 10 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                   8,010.00  

0 03 01 10 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,010.00  

0 03 01 10 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   2,010.00  

1 03 01 10 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

0 03 01 10 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                   6,000.00  

0 03 01 10 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                   6,000.00  

1 03 01 10 2 6 1 1 GASOLINA                   6,000.00  

0 03 01 11         DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL                989,454.22  

0 03 01 11 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                981,044.22  

0 03 01 11 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                535,181.08  

0 03 01 11 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                535,181.08  

1 03 01 11 1 1 3 1 SUELDO                 483,255.69  

1 03 01 11 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  51,925.39  

0 03 01 11 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                167,851.17  

0 03 01 11 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  97,393.41  

1 03 01 11 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  16,970.71  

1 03 01 11 1 3 2 5 AGUINALDO                  80,422.70  

0 03 01 11 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  70,457.76  

1 03 01 11 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  70,457.76  

0 03 01 11 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                  13,074.72  

0 03 01 11 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                  13,074.72  

1 03 01 11 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                  13,074.72  

0 03 01 11 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                264,937.25  

0 03 01 11 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO 
DE TRABAJO                  18,876.48  

1 03 01 11 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                  18,876.48  

0 03 01 11 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                246,060.77  

1 03 01 11 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  25,912.32  

1 03 01 11 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  23,702.40  

1 03 01 11 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   4,856.96  

1 03 01 11 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                   1,331.00  

1 03 01 11 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                   1,331.00  

1 03 01 11 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   9,155.08  

1 03 01 11 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA                   2,395.13  

1 03 01 11 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  35,138.18  

1 03 01 11 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                   2,395.13  

1 03 01 11 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  

1 03 01 11 1 5 4 44 BONO SINDICAL                  14,604.06  

1 03 01 11 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  44,276.39  

1 03 01 11 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  72,553.13  

1 03 01 11 1 5 4 48 DÌA 31                   6,014.86  

0 03 01 11 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                   2,910.00  

0 03 01 11 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,910.00  

0 03 01 11 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   2,910.00  

1 03 01 11 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  
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1 03 01 11 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                      900.00  

0 03 01 11 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                   5,500.00  

0 03 01 11 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                   5,500.00  

1 03 01 11 5 1 9 0 
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 
ADMINISTRACIÓN                   5,500.00  

0 03 01 12         
DEPARTAMENTO DE VINCULACION EN 
COMUNIDADES                324,758.05  

0 03 01 12 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                324,758.05  

0 03 01 12 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                173,041.20  

0 03 01 12 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                173,041.20  

1 03 01 12 1 1 3 1 SUELDO                 173,041.20  

0 03 01 12 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                112,356.85  

0 03 01 12 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  40,356.85  

1 03 01 12 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   4,806.70  

1 03 01 12 1 3 2 5 AGUINALDO                  35,550.15  

0 03 01 12 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  72,000.00  

1 03 01 12 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  72,000.00  

0 03 01 12 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  39,360.00  

0 03 01 12 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  39,360.00  

1 03 01 12 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  39,360.00  

0 03 01 13         DIRECCION DE LA JUVENTUD Y ADULTO MAYOR                252,046.64  

0 03 01 13 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                249,136.64  

0 03 01 13 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                123,602.40  

0 03 01 13 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                123,602.40  

1 03 01 13 1 1 3 1 SUELDO                 123,602.40  

0 03 01 13 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                102,733.76  

0 03 01 13 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  30,733.76  

1 03 01 13 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   3,433.40  

1 03 01 13 1 3 2 5 AGUINALDO                  27,300.36  

0 03 01 13 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  72,000.00  

1 03 01 13 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  72,000.00  

0 03 01 13 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  22,800.48  

0 03 01 13 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  22,800.48  

1 03 01 13 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  22,800.48  

0 03 01 13 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                   2,910.00  

0 03 01 13 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,910.00  

0 03 01 13 2 1 1 0 
MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE 
OFICINA                   2,910.00  

1 03 01 13 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

1 03 01 13 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                      900.00  

                TOTAL 24,438,630.58 

IV. TESORERIA: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 

 

TESORERIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 04 00 00         TESORERIA             7,732,103.60  

0 04 01 00         TESORERIA             7,732,103.60  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TESORERIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 04 01 01         TESORERIA             5,654,100.61  

0 04 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES             3,461,334.47  

0 04 01 01 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE             1,647,574.40  

0 04 01 01 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE             1,647,574.40  

1 04 01 01 1 1 3 1 SUELDO              1,448,013.15  

1 04 01 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS                199,561.25  

0 04 01 01 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                791,613.29  

0 04 01 01 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                320,829.13  

1 04 01 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  54,357.47  

1 04 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO                266,471.66  

0 04 01 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES                470,784.16  

1 04 01 01 1 3 4 1 COMPENSACIONES                470,784.16  

0 04 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                  45,761.52  

0 04 01 01 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                  45,761.52  

1 04 01 01 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                  45,761.52  

0 04 01 01 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                976,385.26  

0 04 01 01 1 5 1 0 

CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 

TRABAJO                  66,067.68  

1 04 01 01 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                  66,067.68  

0 04 01 01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                910,317.58  

1 04 01 01 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  90,693.12  

1 04 01 01 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  82,958.40  

1 04 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                  16,999.36  

1 04 01 01 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                   2,002.00  

1 04 01 01 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                   2,002.00  

1 04 01 01 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                  32,042.78  

1 04 01 01 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA                   4,790.26  

1 04 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                139,535.83  

1 04 01 01 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                   7,185.39  

1 04 01 01 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   7,185.39  

1 04 01 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL                  54,232.78  

1 04 01 01 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                174,304.26  

1 04 01 01 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                236,141.92  

1 04 01 01 1 5 4 48 DÌA 31                  22,084.09  

1 04 01 01 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL                  38,160.00  

0 04 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                245,800.00  

0 04 01 01 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                  65,800.00  

0 04 01 01 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                  65,800.00  

1 04 01 01 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   8,800.00  

1 04 01 01 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                  57,000.00  

0 04 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                180,000.00  

0 04 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                180,000.00  

1 04 01 01 2 6 1 1 GASOLINA                180,000.00  

0 04 01 01 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES             1,064,728.00  

0 04 01 01 3 3 0 0 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 
OTROS SERVICIOS                658,728.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TESORERIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 04 01 01 3 3 1 0 

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y 

RELACIONADOS                  68,728.00  

1 04 01 01 3 3 1 2 
SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA 
CONTABLE Y FISCAL.                  68,728.00  

0 04 01 01 3 3 3 0 

SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, 
PROCESOS, TÉCNICA Y EN TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN                350,000.00  

1 04 01 01 3 3 3 3 SERVICIOS DE INSTALACIÓN DE SOFT WARE                350,000.00  

0 04 01 01 3 3 9 0 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS 

INTEGRALES                240,000.00  

1 04 01 01 3 3 9 5 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES                240,000.00  

0 04 01 01 3 4 0 0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES                  48,000.00  

0 04 01 01 3 4 1 0 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS                  48,000.00  

1 04 01 01 3 4 1 1 COMISIONES BANCARIAS                  48,000.00  

0 04 01 01 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS                   8,000.00  

0 04 01 01 3 7 1 0 PASAJES AÉREOS                   4,000.00  

1 04 01 01 3 7 1 1 PASAJE AÉREO                   4,000.00  

0 04 01 01 3 7 2 0 PASAJES TERRESTRES                   4,000.00  

1 04 01 01 3 7 2 1 PASAJES TERRESTRES                   4,000.00  

0 04 01 01 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES                350,000.00  

0 04 01 01 3 9 5 0 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES                350,000.00  

1 04 01 01 3 9 5 1 MULTAS POR PASIVOS FISCALES                350,000.00  

0 04 01 01 4 0 0 0 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS                832,438.14  

0 04 01 01 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES                832,438.14  

1 04 01 01 4 5 2 0 JUBILACIONES                832,438.14  

0 04 01 01 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                  49,800.00  

0 04 01 01 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                  49,800.00  

1 04 01 01 5 1 5 0 
EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN                  49,800.00  

0 04 01 02         DIRECCION DE INGRESOS                   2,010.00  

0 04 01 02 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                   2,010.00  

0 04 01 02 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,010.00  

0 04 01 02 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                   2,010.00  

1 04 01 02 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

0 04 01 03         DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD                825,554.90  

0 04 01 03 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                817,544.90  

0 04 01 03 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                413,373.08  

0 04 01 03 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                413,373.08  

1 04 01 03 1 1 3 1 SUELDO                 376,887.45  

1 04 01 03 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  36,485.63  

0 04 01 03 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                234,585.93  

0 04 01 03 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  88,207.05  

1 04 01 03 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  12,431.28  

1 04 01 03 1 3 2 5 AGUINALDO                  75,775.77  

0 04 01 03 1 3 4 0 COMPENSACIONES                146,378.88  

1 04 01 03 1 3 4 1 COMPENSACIONES                146,378.88  

0 04 01 03 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 04 01 03 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TESORERIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 04 01 03 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 04 01 03 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                163,048.53  

0 04 01 03 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                   9,438.24  

1 04 01 03 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  

0 04 01 03 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                153,610.29  

1 04 01 03 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 04 01 03 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  11,851.20  

1 04 01 03 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 04 01 03 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                      671.00  

1 04 01 03 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                      671.00  

1 04 01 03 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   4,577.54  

1 04 01 03 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA                   2,395.13  

1 04 01 03 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  18,329.20  

1 04 01 03 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                   2,395.13  

1 04 01 03 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   7,727.69  

1 04 01 03 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  23,493.77  

1 04 01 03 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  63,106.56  

1 04 01 03 1 5 4 48 DÌA 31                   3,007.43  

0 04 01 03 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                   2,010.00  

0 04 01 03 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,010.00  

0 04 01 03 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                   2,010.00  

1 04 01 03 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

0 04 01 03 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                   6,000.00  

0 04 01 03 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                   6,000.00  

1 04 01 03 5 1 5 0 
EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN                   6,000.00  

0 04 01 04         DIRECCION DE CATASTRO 1,053,441.39 

0 04 01 04 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES             1,010,271.39  

0 04 01 04 1 1 0 0 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 

PERMANENTE                548,070.08  

0 04 01 04 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                548,070.08  

1 04 01 04 1 1 3 1 SUELDO                 491,814.30  

1 04 01 04 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  56,255.78  

0 04 01 04 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                236,169.03  

0 04 01 04 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  99,411.27  

1 04 01 04 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  17,349.39  

1 04 01 04 1 3 2 5 AGUINALDO                  82,061.88  

0 04 01 04 1 3 4 0 COMPENSACIONES                136,757.76  

1 04 01 04 1 3 4 1 COMPENSACIONES                136,757.76  

0 04 01 04 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 04 01 04 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 04 01 04 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 04 01 04 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                219,494.92  

0 04 01 04 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                   9,438.24  

1 04 01 04 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TESORERIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 04 01 04 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                210,056.68  

1 04 01 04 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 04 01 04 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  14,814.00  

1 04 01 04 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   4,856.96  

1 04 01 04 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   9,135.08  

1 04 01 04 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  38,373.22  

1 04 01 04 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  

1 04 01 04 1 5 4 44 BONO SINDICAL                  14,740.80  

1 04 01 04 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  46,691.88  

1 04 01 04 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  60,060.96  

1 04 01 04 1 5 4 48 DÌA 31                   6,032.49  

0 04 01 04 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  38,010.00  

0 04 01 04 2 1 0 0 

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,010.00  

0 04 01 04 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                   2,010.00  

1 04 01 04 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

0 04 01 04 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  36,000.00  

0 04 01 04 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  36,000.00  

1 04 01 04 2 6 1 1 GASOLINA                  36,000.00  

0 04 01 04 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                   5,160.00  

0 04 01 04 5 6 0 0 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS                   5,160.00  

1 04 01 04 5 6 4 0 

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN Y 

DE REFRIGERACIÓN INDUSTRIAL Y COMERCIAL                   5,160.00  

0 04 01 05         DIRECCION DE INSPECCION Y LICENCIAS                196,996.70  

0 04 01 05 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                194,986.70  

0 04 01 05 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                  98,881.20  

0 04 01 05 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                  98,881.20  

1 04 01 05 1 1 3 1 SUELDO                   98,881.20  

0 04 01 05 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                  77,865.26  

0 04 01 05 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  24,106.70  

1 04 01 05 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   2,746.70  

1 04 01 05 1 3 2 5 AGUINALDO                  21,360.00  

0 04 01 05 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  53,758.56  

1 04 01 05 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  53,758.56  

0 04 01 05 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  18,240.24  

0 04 01 05 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  18,240.24  

1 04 01 05 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  18,240.24  

0 04 01 05 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                   2,010.00  

0 04 01 05 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,010.00  

0 04 01 05 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                   2,010.00  

1 04 01 05 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

                TOTAL 7,732,103.60 

 

V. OFICIALIA MAYOR: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

 

OFICIALIA MAYOR 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 05 00 00         OFICIALIA MAYOR           18,989,280.65  

0 05 01 00         OFICIALIA MAYOR           18,989,280.65  

0 05 01 01         OFICIALIA MAYOR           16,557,207.38  

0 05 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES           12,027,002.29  

0 05 01 01 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE             4,243,759.86  

0 05 01 01 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE             4,243,759.86  

1 05 01 01 1 1 3 1 SUELDO              3,860,253.96  

1 05 01 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS                383,505.90  

0 05 01 01 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES             1,830,520.88  

0 05 01 01 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                827,808.20  

1 05 01 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                131,586.60  

1 05 01 01 1 3 2 3 PRIMA DE RIESGO                  22,846.84  

1 05 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO                673,374.76  

0 05 01 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES             1,002,712.68  

1 05 01 01 1 3 4 1 COMPENSACIONES             1,002,712.68  

0 05 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL             2,460,434.76  

0 05 01 01 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL             1,937,934.76  

1 05 01 01 1 4 1 1 CUOTAS AL IMSS             1,833,337.00  

1 05 01 01 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                104,597.76  

0 05 01 01 1 4 3 0 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO                522,500.00  

1 05 01 01 1 4 3 1 RCV                522,500.00  

0 05 01 01 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS             3,492,286.79  

0 05 01 01 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                122,697.12  

1 05 01 01 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                122,697.12  

0 05 01 01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES             3,369,589.67  

1 05 01 01 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                178,607.68  

1 05 01 01 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                173,545.00  

1 05 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                  43,712.64  

1 05 01 01 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                  31,966.88  

1 05 01 01 1 5 4 20 BONO DE ANTIGÜEDAD                660,053.71  

1 05 01 01 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                  31,966.88  

1 05 01 01 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                  82,315.72  

1 05 01 01 1 5 4 26 BONO DE EFICIENCIA                  47,500.00  

1 05 01 01 1 5 4 28 BONO DE JUGUETE                335,721.52  

1 05 01 01 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA                   2,395.13  

1 05 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                313,882.27  

1 05 01 01 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                  19,161.04  

1 05 01 01 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                  14,370.78  

1 05 01 01 1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL                235,792.58  

1 05 01 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL                123,467.83  

1 05 01 01 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                391,724.04  

1 05 01 01 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                634,984.79  

1 05 01 01 1 5 4 48 DÌA 31                  48,421.18  

0 05 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS             1,025,344.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OFICIALIA MAYOR 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 05 01 01 2 1 0 0 

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                  70,900.00  

0 05 01 01 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                  70,900.00  

1 05 01 01 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                  16,500.00  

1 05 01 01 2 1 1 2 MATERIAL DE LIMPIEZA                  52,000.00  

1 05 01 01 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   2,400.00  

0 05 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                846,444.00  

0 05 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                846,444.00  

1 05 01 01 2 6 1 1 GASOLINA                720,000.00  

1 05 01 01 2 6 1 2 DIESEL                  95,604.00  

1 05 01 01 2 6 1 4 ACEITES Y GRASAS                  30,840.00  

0 05 01 01 2 9 0 0 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 
MENORES                108,000.00  

0 05 01 01 2 9 6 0 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE                108,000.00  

1 05 01 01 2 9 6 1 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE                108,000.00  

0 05 01 01 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES             3,192,130.00  

0 05 01 01 3 1 0 0 SERVICIOS BÁSICOS             2,750,232.00  

0 05 01 01 3 1 1 0 ENERGÍA ELÉCTRICA             1,445,000.00  

1 05 01 01 3 1 1 1 ENERGIA ELÉCTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS                145,000.00  

1 05 01 01 3 1 1 2 ENERGÍA ELÉCTRICA DE ALUMBRADO PÚBLICO             1,300,000.00  

0 05 01 01 3 1 3 0 AGUA             1,200,000.00  

1 05 01 01 3 1 3 1 CONSUMO DE AGUA POTABLE             1,200,000.00  

0 05 01 01 3 1 4 0 TELEFONÍA TRADICIONAL                105,232.00  

1 05 01 01 3 1 4 1 SERVICIO TELEFÓNICO CONVENCIONAL                105,232.00  

0 05 01 01 3 2 0 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO                113,298.00  

0 05 01 01 3 2 3 0 
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 
ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO                113,298.00  

1 05 01 01 3 2 3 3 ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORAS                113,298.00  

0 05 01 01 3 5 0 0 
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION                328,600.00  

0 05 01 01 3 5 1 0 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE 

INMUEBLES                  38,400.00  

1 05 01 01 3 5 1 1 
CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE 
EDIFICIOS                  38,400.00  

0 05 01 01 3 5 5 0 
REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE                105,000.00  

1 05 01 01 3 5 5 1 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

TERRESTRE                105,000.00  

0 05 01 01 3 5 7 0 
INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA                185,200.00  

1 05 01 01 3 5 7 1 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA                100,000.00  

1 05 01 01 3 5 7 2 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS                  85,200.00  

0 05 01 01 4 0 0 0 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS                294,905.09  

0 05 01 01 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES                294,905.09  

1 05 01 01 4 5 2 0 JUBILACIONES                294,905.09  

0 05 01 01 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                  17,826.00  

0 05 01 01 5 2 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO                  10,080.00  

1 05 01 01 5 2 1 0 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES                  10,080.00  

0 05 01 01 5 6 0 0 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS                   7,746.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OFICIALIA MAYOR 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 05 01 01 5 6 4 0 

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN Y 

DE REFRIGERACIÓN INDUSTRIAL Y COMERCIAL                   7,746.00  

0 05 01 02         DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS                450,141.75  

0 05 01 02 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                426,641.75  

0 05 01 02 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                198,501.75  

0 05 01 02 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                198,501.75  

1 05 01 02 1 1 3 1 SUELDO                 198,501.75  

0 05 01 02 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                199,340.00  

0 05 01 02 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  52,340.00  

1 05 01 02 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   5,515.12  

1 05 01 02 1 3 2 5 AGUINALDO                  46,824.88  

0 05 01 02 1 3 4 0 COMPENSACIONES                147,000.00  

1 05 01 02 1 3 4 1 COMPENSACIONES                147,000.00  

0 05 01 02 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  28,800.00  

0 05 01 02 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  28,800.00  

1 05 01 02 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  28,800.00  

0 05 01 02 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  11,500.00  

0 05 01 02 2 1 0 0 

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                  11,500.00  

0 05 01 02 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                  11,500.00  

1 05 01 02 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   5,500.00  

1 05 01 02 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   6,000.00  

0 05 01 02 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                  12,000.00  

0 05 01 02 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                  12,000.00  

1 05 01 02 5 1 5 0 

EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN                  12,000.00  

0 05 01 03         
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y CONTROL 
PATRIMONIAL                624,263.43  

0 05 01 03 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                368,161.43  

0 05 01 03 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                184,146.75  

0 05 01 03 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                184,146.75  

1 05 01 03 1 1 3 1 SUELDO                 184,146.75  

0 05 01 03 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                155,214.68  

0 05 01 03 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  43,678.38  

1 05 01 03 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   4,693.34  

1 05 01 03 1 3 2 5 AGUINALDO                  38,985.04  

0 05 01 03 1 3 4 0 COMPENSACIONES                111,536.30  

1 05 01 03 1 3 4 1 COMPENSACIONES                111,536.30  

0 05 01 03 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  28,800.00  

0 05 01 03 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  28,800.00  

1 05 01 03 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  28,800.00  

0 05 01 03 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                240,502.00  

0 05 01 03 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                  27,630.00  

0 05 01 03 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                  27,630.00  

1 05 01 03 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                  17,630.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OFICIALIA MAYOR 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 05 01 03 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                  10,000.00  

0 05 01 03 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                212,872.00  

0 05 01 03 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                212,872.00  

1 05 01 03 2 6 1 1 GASOLINA                212,872.00  

0 05 01 03 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                  15,600.00  

0 05 01 03 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                  15,600.00  

1 05 01 03 5 1 5 0 
EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN                  15,600.00  

0 05 01 04         DIRECCION DE EVENTOS ESPECIALES                399,041.10  

0 05 01 04 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                298,631.10  

0 05 01 04 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                160,682.40  

0 05 01 04 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                160,682.40  

1 05 01 04 1 1 3 1 SUELDO                 160,682.40  

0 05 01 04 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                109,148.70  

0 05 01 04 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  37,148.70  

1 05 01 04 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   4,463.40  

1 05 01 04 1 3 2 5 AGUINALDO                  32,685.30  

0 05 01 04 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  72,000.00  

1 05 01 04 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  72,000.00  

0 05 01 04 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  28,800.00  

0 05 01 04 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  28,800.00  

1 05 01 04 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  28,800.00  

0 05 01 04 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  94,410.00  

0 05 01 04 2 1 0 0 

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   4,410.00  

0 05 01 04 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                   4,410.00  

1 05 01 04 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

1 05 01 04 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   2,400.00  

0 05 01 04 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  90,000.00  

0 05 01 04 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  90,000.00  

1 05 01 04 2 6 1 1 GASOLINA                  90,000.00  

0 05 01 04 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                   6,000.00  

0 05 01 04 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION                   6,000.00  

1 05 01 04 5 1 5 0 

EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN                   6,000.00  

0 05 01 05         DIRECCION DE INFORMATICA                958,626.99  

0 05 01 05 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                925,626.99  

0 05 01 05 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                482,590.35  

0 05 01 05 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                482,590.35  

1 05 01 05 1 1 3 1 SUELDO                 432,606.00  

1 05 01 05 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  49,984.35  

0 05 01 05 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                197,050.21  

0 05 01 05 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  70,292.45  

1 05 01 05 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  13,852.88  

1 05 01 05 1 3 2 5 AGUINALDO                  56,439.57  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OFICIALIA MAYOR 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 05 01 05 1 3 4 0 COMPENSACIONES                126,757.76  

1 05 01 05 1 3 4 1 COMPENSACIONES                126,757.76  

0 05 01 05 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 05 01 05 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 05 01 05 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 05 01 05 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                239,449.07  

0 05 01 05 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                   9,438.24  

1 05 01 05 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  

0 05 01 05 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                230,010.83  

1 05 01 05 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 05 01 05 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  14,814.00  

1 05 01 05 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   4,856.96  

1 05 01 05 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   9,135.08  

1 05 01 05 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  41,752.67  

1 05 01 05 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  

1 05 01 05 1 5 4 44 BONO SINDICAL                  14,738.64  

1 05 01 05 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  45,886.06  

1 05 01 05 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  70,133.12  

1 05 01 05 1 5 4 48 DÌA 31                   4,333.01  

1 05 01 05 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL                   9,010.00  

0 05 01 05 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  33,000.00  

0 05 01 05 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  33,000.00  

0 05 01 05 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  33,000.00  

1 05 01 05 2 6 1 1 GASOLINA                  33,000.00  

                TOTAL 18,989,280.65 

 

VI. DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA: su analítico 
por objeto de gasto se distribuye: 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 06 00 00         

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 

MUNICIPALES Y ECOLOGIA           23,377,383.59  

0 06 01 00         
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 
MUNICIPALES Y ECOLOGIA           23,377,383.59  

0 06 01 01         

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 

MUNICIPALES Y ECOLOGIA           20,968,610.89  

0 06 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES           14,120,143.96  

0 06 01 01 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE             6,298,899.77  

0 06 01 01 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE             6,298,899.77  

1 06 01 01 1 1 3 1 SUELDO              5,409,777.00  

1 06 01 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS                889,122.77  

0 06 01 01 1 2 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER 
TRANSITORIO             2,250,000.00  

0 06 01 01 1 2 2 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL             2,250,000.00  

1 06 01 01 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL             2,250,000.00  

0 06 01 01 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES             1,677,421.46  

0 06 01 01 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO             1,165,037.30  

1 06 01 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                204,977.91  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 06 01 01 1 3 2 3 PRIMA DE RIESGO                147,641.04  

1 06 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO                812,418.35  

0 06 01 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES                512,384.16  

1 06 01 01 1 3 4 1 COMPENSACIONES                512,384.16  

0 06 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                196,120.80  

0 06 01 01 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                196,120.80  

1 06 01 01 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                196,120.80  

0 06 01 01 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS             3,697,701.93  

0 06 01 01 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                254,832.48  

1 06 01 01 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                254,832.48  

0 06 01 01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES             3,442,869.45  

1 06 01 01 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                353,595.20  

1 06 01 01 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                336,277.80  

1 06 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                  75,282.88  

1 06 01 01 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                146,421.28  

1 06 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                590,266.75  

1 06 01 01 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE                   4,790.26  

1 06 01 01 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                  62,273.38  

1 06 01 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL                229,004.68  

1 06 01 01 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                734,765.19  

1 06 01 01 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                787,906.80  

1 06 01 01 1 5 4 48 DÌA 31                  92,605.23  

1 06 01 01 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL                  29,680.00  

0 06 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS             1,933,751.00  

0 06 01 01 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                  20,500.00  

0 06 01 01 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                  20,500.00  

1 06 01 01 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   5,500.00  

1 06 01 01 2 1 1 2 MATERIAL DE LIMPIEZA                  13,000.00  

1 06 01 01 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   2,000.00  

0 06 01 01 2 4 0 0 
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 
REPARACION                602,645.00  

0 06 01 01 2 4 2 0 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO                200,645.00  

1 06 01 01 2 4 2 1 CEMENTO, PEGA AZULEJOS Y CONCRETOS                200,645.00  

0 06 01 01 2 4 6 0 MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO                102,000.00  

1 06 01 01 2 4 6 1 
MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO PARA OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS                   2,000.00  

1 06 01 01 2 4 6 2 
MATERIAL ELÉCTRICO PARA EL SISTEMA DE 
ALUMBRADO PÚBLICO                100,000.00  

0 06 01 01 2 4 9 0 
OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN 
Y REPARACIÓN                300,000.00  

1 06 01 01 2 4 9 1 
OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN 
Y REPARACIÓN                300,000.00  

0 06 01 01 2 5 0 0 
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 
LABORATORIO                  35,000.00  

0 06 01 01 2 5 2 0 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUÍMICOS                  35,000.00  

1 06 01 01 2 5 2 1 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS.                  35,000.00  

0 06 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                994,406.00  

0 06 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                994,406.00  

1 06 01 01 2 6 1 1 GASOLINA                504,000.00  

1 06 01 01 2 6 1 2 DIESEL                459,206.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 06 01 01 2 6 1 4 ACEITES Y GRASAS                  31,200.00  

0 06 01 01 2 7 0 0 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 
ARTICULOS DEPORTIVOS                  22,000.00  

0 06 01 01 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL                  22,000.00  

1 06 01 01 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD                  22,000.00  

0 06 01 01 2 9 0 0 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 
MENORES                259,200.00  

0 06 01 01 2 9 6 0 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE                244,200.00  

1 06 01 01 2 9 6 1 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE                244,200.00  

0 06 01 01 2 9 9 0 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES 

MUEBLES                  15,000.00  

1 06 01 01 2 9 9 1 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES                  15,000.00  

0 06 01 01 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES             1,042,400.00  

0 06 01 01 3 2 0 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO                803,000.00  

0 06 01 01 3 2 6 0 
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 
HERRAMIENTAS                803,000.00  

1 06 01 01 3 2 6 1 
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN                803,000.00  

0 06 01 01 3 5 0 0 
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, 
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION                239,400.00  

0 06 01 01 3 5 1 0 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE 

INMUEBLES                  46,600.00  

1 06 01 01 3 5 1 1 
CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE 
EDIFICIOS                  22,600.00  

1 06 01 01 3 5 1 3 
CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE ÁREAS 
VERDES                  24,000.00  

0 06 01 01 3 5 7 0 
INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA                192,800.00  

1 06 01 01 3 5 7 2 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS                192,800.00  

0 06 01 01 4 0 0 0 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS             3,822,315.93  

0 06 01 01 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES             3,822,315.93  

1 06 01 01 4 5 2 0 JUBILACIONES             3,822,315.93  

0 06 01 01 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                  50,000.00  

0 06 01 01 5 6 0 0 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS                  50,000.00  

1 06 01 01 5 6 7 0 HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA                  50,000.00  

0 06 01 02         DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA                204,267.22  

0 06 01 02 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                204,267.22  

0 06 01 02 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                  98,881.20  

0 06 01 02 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                  98,881.20  

1 06 01 02 1 1 3 1 SUELDO                   98,881.20  

0 06 01 02 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                  87,145.78  

0 06 01 02 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  25,145.78  

1 06 01 02 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   2,746.70  

1 06 01 02 1 3 2 5 AGUINALDO                  22,399.08  

0 06 01 02 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  62,000.00  

1 06 01 02 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  62,000.00  

0 06 01 02 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  18,240.24  

0 06 01 02 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  18,240.24  

1 06 01 02 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  18,240.24  

0 06 01 03         DEPARTAMENTO DE LIMPIA, PARQUES Y JARDINES                430,727.44  

0 06 01 03 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                430,727.44  

0 06 01 03 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                185,631.90  

0 06 01 03 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                185,631.90  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 06 01 03 1 1 3 1 SUELDO                 154,407.45  

1 06 01 03 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  31,224.45  

0 06 01 03 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                116,782.68  

0 06 01 03 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  30,403.80  

1 06 01 03 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   6,251.28  

1 06 01 03 1 3 2 5 AGUINALDO                  24,152.52  

0 06 01 03 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  86,378.88  

1 06 01 03 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  86,378.88  

0 06 01 03 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 06 01 03 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 06 01 03 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 06 01 03 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                121,775.50  

0 06 01 03 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                   9,438.24  

1 06 01 03 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  

0 06 01 03 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                112,337.26  

1 06 01 03 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 06 01 03 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  11,851.20  

1 06 01 03 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 06 01 03 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   4,577.54  

1 06 01 03 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  23,782.50  

1 06 01 03 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   7,514.87  

1 06 01 03 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  24,152.52  

1 06 01 03 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  22,066.56  

1 06 01 03 1 5 4 48 DÌA 31                   3,007.43  

0 06 01 04         DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO                479,343.78  

0 06 01 04 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                479,343.78  

0 06 01 04 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                218,196.73  

0 06 01 04 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                218,196.73  

1 06 01 04 1 1 3 1 SUELDO                 171,809.25  

1 06 01 04 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  46,387.48  

0 06 01 04 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                121,902.48  

0 06 01 04 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  51,523.60  

1 06 01 04 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   6,955.90  

1 06 01 04 1 3 2 3 PRIMA DE RIESGO                  16,179.84  

1 06 01 04 1 3 2 5 AGUINALDO                  28,387.86  

0 06 01 04 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  70,378.88  

1 06 01 04 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  70,378.88  

0 06 01 04 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 06 01 04 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 06 01 04 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 06 01 04 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                132,707.21  

0 06 01 04 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                   9,438.24  

1 06 01 04 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  

0 06 01 04 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                123,268.97  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 06 01 04 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 06 01 04 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  11,851.20  

1 06 01 04 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 06 01 04 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   4,577.54  

1 06 01 04 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  26,426.63  

1 06 01 04 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  

1 06 01 04 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   8,833.04  

1 06 01 04 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  28,387.86  

1 06 01 04 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  22,066.56  

1 06 01 04 1 5 4 48 DÌA 31                   3,346.37  

0 06 01 05         DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO                413,365.61  

0 06 01 05 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                413,365.61  

0 06 01 05 1 1 0 0 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 

PERMANENTE                240,546.36  

0 06 01 05 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                240,546.36  

1 06 01 05 1 1 3 1 SUELDO                 209,783.10  

1 06 01 05 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  30,763.26  

0 06 01 05 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                  71,155.65  

0 06 01 05 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  28,776.77  

1 06 01 05 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   5,915.80  

1 06 01 05 1 3 2 5 AGUINALDO                  22,860.97  

0 06 01 05 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  42,378.88  

1 06 01 05 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  42,378.88  

0 06 01 05 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 06 01 05 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 06 01 05 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 06 01 05 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  95,126.24  

0 06 01 05 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  95,126.24  

1 06 01 05 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                   2,962.80  

1 06 01 05 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 06 01 05 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  16,099.40  

1 06 01 05 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  

1 06 01 05 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   7,349.90  

1 06 01 05 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  22,860.97  

1 06 01 05 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  38,066.56  

1 06 01 05 1 5 4 48 DÌA 31                   2,963.00  

0 06 01 06         DEPARTAMENTO DE RASTRO MUNICIPAL                368,221.91  

0 06 01 06 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                368,221.91  

0 06 01 06 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                185,631.90  

0 06 01 06 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                185,631.90  

1 06 01 06 1 1 3 1 SUELDO                 154,407.45  

1 06 01 06 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  31,224.45  

0 06 01 06 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                  48,962.52  

0 06 01 06 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 
GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  46,583.64  

1 06 01 06 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   6,251.28  

1 06 01 06 1 3 2 3 PRIMA DE RIESGO                  16,179.84  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 06 01 06 1 3 2 5 AGUINALDO                  24,152.52  

0 06 01 06 1 3 4 0 COMPENSACIONES                   2,378.88  

1 06 01 06 1 3 4 1 COMPENSACIONES                   2,378.88  

0 06 01 06 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 06 01 06 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 06 01 06 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 06 01 06 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                127,090.13  

0 06 01 06 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                   9,438.24  

1 06 01 06 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  

0 06 01 06 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                117,651.89  

1 06 01 06 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 06 01 06 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  11,851.20  

1 06 01 06 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 06 01 06 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   4,577.54  

1 06 01 06 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  26,702.00  

1 06 01 06 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  

1 06 01 06 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   7,514.87  

1 06 01 06 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  24,152.52  

1 06 01 06 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  22,066.56  

1 06 01 06 1 5 4 48 DÌA 31                   3,007.43  

0 06 01 07         DEPARTAMENTO DE PANTEONES                512,846.74  

0 06 01 07 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                512,846.74  

0 06 01 07 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                263,182.91  

0 06 01 07 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                263,182.91  

1 06 01 07 1 1 3 1 SUELDO                 229,699.80  

1 06 01 07 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  33,483.11  

0 06 01 07 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                113,938.64  

0 06 01 07 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                  51,239.76  

1 06 01 07 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   8,181.23  

1 06 01 07 1 3 2 5 AGUINALDO                  43,058.53  

0 06 01 07 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  62,698.88  

1 06 01 07 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  62,698.88  

0 06 01 07 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 06 01 07 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 06 01 07 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 06 01 07 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                129,187.83  

0 06 01 07 1 5 1 0 
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 
TRABAJO                   9,438.24  

1 06 01 07 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                   9,438.24  

0 06 01 07 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                119,749.59  

1 06 01 07 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  12,956.16  

1 06 01 07 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  11,851.20  

1 06 01 07 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 06 01 07 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   4,577.54  

1 06 01 07 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  17,181.90  

1 06 01 07 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 06 01 07 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   7,085.20  

1 06 01 07 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  22,770.63  

1 06 01 07 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  35,746.56  

1 06 01 07 1 5 4 48 DÌA 31                   2,756.79  

                TOTAL 23,377,383.59 

 
VII. DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL: su analítico por objeto de gasto se 

distribuye: 
DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 07 00 00         DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 
            

6,943,946.42  

0 07 01 00         DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 

            

6,943,946.42  

0 07 01 01         DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 
            

5,397,233.60  

0 07 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 
            

4,113,433.60  

0 07 01 01 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 
            

2,116,892.14  

0 07 01 01 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 
            

2,116,892.14  

1 07 01 01 1 1 3 1 SUELDO  
            

1,841,607.00  

1 07 01 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS 
               

275,285.14  

0 07 01 01 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 

               

977,772.68  

0 07 01 01 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE 
AÑO 

               
364,641.64  

1 07 01 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 
                 

65,620.78  

1 07 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO 
               

299,020.86  

0 07 01 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES 
               

613,131.04  

1 07 01 01 1 3 4 1 COMPENSACIONES 
               

613,131.04  

0 07 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 
                 

39,224.16  

0 07 01 01 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 

                 

39,224.16  

1 07 01 01 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE 
                 

39,224.16  

0 07 01 01 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 

               

979,544.62  

0 07 01 01 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 
                 

47,191.20  

1 07 01 01 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 
                 

47,191.20  

0 07 01 01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 
               

932,353.42  

1 07 01 01 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 
                 

64,780.80  

1 07 01 01 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 
                 

68,144.40  

1 07 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES 
                 

19,427.84  

1 07 01 01 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME 

                  

1,331.00  

1 07 01 01 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS 
                  

1,331.00  

1 07 01 01 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS 
                 

32,002.78  

1 07 01 01 1 5 4 29 BONO DE LA SECRETARIA 
                  

4,790.26  

1 07 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA 
               

168,104.20  

1 07 01 01 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE 
                  

2,395.13  

1 07 01 01 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE 
                 

11,975.65  

1 07 01 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL 

                 

61,456.51  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 07 01 01 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO 

               

191,446.02  

1 07 01 01 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA 
               

259,009.80  

1 07 01 01 1 5 4 48 DÌA 31 

                 

20,718.03  

1 07 01 01 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL 
                 

25,440.00  

0 07 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 
               

280,800.00  

0 07 01 01 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 
ARTICULOS OFICIALES 

                 
18,000.00  

0 07 01 01 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 
                 

18,000.00  

1 07 01 01 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA 
                 

16,500.00  

1 07 01 01 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN 
                  

1,500.00  

0 07 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 
               

259,200.00  

0 07 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

               

259,200.00  

1 07 01 01 2 6 1 1 GASOLINA 
               

259,200.00  

0 07 01 01 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

                  

3,600.00  

0 07 01 01 2 9 6 0 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE 

                  
3,600.00  

1 07 01 01 2 9 6 1 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE 

                  
3,600.00  

0 07 01 01 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 
            

1,003,000.00  

0 07 01 01 3 2 0 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
               

997,000.00  

0 07 01 01 3 2 6 0 

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS 

               

997,000.00  

1 07 01 01 3 2 6 1 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA LA CONSTRUCCIÓN 
               

997,000.00  

0 07 01 01 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 

                  

6,000.00  

0 07 01 01 3 7 1 0 PASAJES AÉREOS 
                  

3,000.00  

1 07 01 01 3 7 1 1 PASAJE AÉREO 
                  

3,000.00  

0 07 01 01 3 7 2 0 PASAJES TERRESTRES 
                  

3,000.00  

1 07 01 01 3 7 2 1 PASAJES TERRESTRES 
                  

3,000.00  

0 07 01 04         DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL 
               

140,000.00  

0 07 01 04 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 
               

140,000.00  

0 07 01 04 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 

                 

55,620.00  

0 07 01 04 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 
                 

55,620.00  

1 07 01 04 1 1 3 1 SUELDO  
                 

55,620.00  

0 07 01 04 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
                 

74,120.00  

0 07 01 04 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE 
AÑO 

                 
20,120.00  

1 07 01 04 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 
                  

1,870.00  

1 07 01 04 1 3 2 5 AGUINALDO 
                 

18,250.00  

0 07 01 04 1 3 4 0 COMPENSACIONES 

                 

54,000.00  

1 07 01 04 1 3 4 1 COMPENSACIONES 
                 

54,000.00  

0 07 01 04 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 

                 

10,260.00  

0 07 01 04 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 
                 

10,260.00  

1 07 01 04 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA 
                 

10,260.00  

0 07 01 05         DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL 
               

778,219.77  

0 07 01 05 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 
               

778,219.77  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 07 01 05 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 

               

398,958.78  

0 07 01 05 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 
               

398,958.78  

1 07 01 05 1 1 3 1 SUELDO  

               

367,566.45  

1 07 01 05 1 1 3 3 QUINQUENIOS 
                 

31,392.33  

0 07 01 05 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
               

178,172.73  

0 07 01 05 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE 
AÑO 

                 
78,406.17  

1 07 01 05 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 
                 

13,102.39  

1 07 01 05 1 3 2 5 AGUINALDO 
                 

65,303.78  

0 07 01 05 1 3 4 0 COMPENSACIONES 
                 

99,766.56  

1 07 01 05 1 3 4 1 COMPENSACIONES 

                 

99,766.56  

0 07 01 05 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 
                 

10,350.82  

0 07 01 05 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
                 

10,350.82  

1 07 01 05 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE 
                 

10,350.82  

0 07 01 05 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 
               

190,737.44  

0 07 01 05 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 
                  

5,505.64  

1 07 01 05 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 
                  

5,505.64  

0 07 01 05 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 

               

185,231.80  

1 07 01 05 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 
                  

7,557.76  

1 07 01 05 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 
                  

9,876.00  

1 07 01 05 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES 
                  

4,856.96  

1 07 01 05 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS 
                  

9,155.08  

1 07 01 05 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA 
                 

32,830.28  

1 07 01 05 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE 
                  

2,395.13  

1 07 01 05 1 5 4 44 BONO SINDICAL 

                 

13,687.87  

1 07 01 05 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO 
                 

35,003.42  

1 07 01 05 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA 

                 

57,739.20  

1 07 01 05 1 5 4 48 DÌA 31 
                  

4,710.10  

1 07 01 05 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL 
                  

7,420.00  

0 07 01 06         DEPARTAMENTO DE TURISMO 
               

181,880.00  

0 07 01 06 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 
               

181,880.00  

0 07 01 06 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 
                 

74,160.00  

0 07 01 06 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 
                 

74,160.00  

1 07 01 06 1 1 3 1 SUELDO  

                 

74,160.00  

0 07 01 06 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
                 

94,040.00  

0 07 01 06 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE 
AÑO 

                 
22,040.00  

1 07 01 06 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 
                  

2,060.00  

1 07 01 06 1 3 2 5 AGUINALDO 
                 

19,980.00  

0 07 01 06 1 3 4 0 COMPENSACIONES 
                 

72,000.00  

1 07 01 06 1 3 4 1 COMPENSACIONES 
                 

72,000.00  

0 07 01 06 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 

                 

13,680.00  

0 07 01 06 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 
                 

13,680.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 07 01 06 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA 

                 

13,680.00  

0 07 01 07         DEPARTAMENTO DE FOMENTO ECONOMICO 
               

291,733.05  

0 07 01 07 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 

               

291,733.05  

0 07 01 07 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 
               

135,961.20  

0 07 01 07 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 
               

135,961.20  

1 07 01 07 1 1 3 1 SUELDO  
               

135,961.20  

0 07 01 07 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
               

131,771.85  

0 07 01 07 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE 
AÑO 

                 
35,771.85  

1 07 01 07 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 
                  

3,776.70  

1 07 01 07 1 3 2 5 AGUINALDO 

                 

31,995.15  

0 07 01 07 1 3 4 0 COMPENSACIONES 
                 

96,000.00  

1 07 01 07 1 3 4 1 COMPENSACIONES 
                 

96,000.00  

0 07 01 07 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 
                 

24,000.00  

0 07 01 07 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 
                 

24,000.00  

1 07 01 07 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA 
                 

24,000.00  

0 07 01 08         DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO 
               

154,880.00  

0 07 01 08 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 

               

154,880.00  

0 07 01 08 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 
                 

74,160.00  

0 07 01 08 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 
                 

74,160.00  

1 07 01 08 1 1 3 1 SUELDO  
                 

74,160.00  

0 07 01 08 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
                 

67,040.00  

0 07 01 08 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE 
AÑO 

                 
19,040.00  

1 07 01 08 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 
                  

2,060.00  

1 07 01 08 1 3 2 5 AGUINALDO 

                 

16,980.00  

0 07 01 08 1 3 4 0 COMPENSACIONES 
                 

48,000.00  

1 07 01 08 1 3 4 1 COMPENSACIONES 

                 

48,000.00  

0 07 01 08 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 
                 

13,680.00  

0 07 01 08 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 
                 

13,680.00  

1 07 01 08 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA 
                 

13,680.00  

                TOTAL 6,943,946.42 

 
VIII. CONTRALORIA MUNICIPAL: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 

 

CONTRALORIA MUNICIPAL 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 08 00 00         CONTRALORIA MUNICIPAL             2,690,336.14  

0 08 01 00         CONTRALORIA MUNICIPAL             2,690,336.14  

0 08 01 01         CONTRALORIA             1,989,811.18  

0 08 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES             1,931,401.18  

0 08 01 01 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE                818,881.93  

0 08 01 01 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                818,881.93  

1 08 01 01 1 1 3 1 SUELDO                 798,634.05  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

CONTRALORIA MUNICIPAL 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 08 01 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS                  20,247.88  

0 08 01 01 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                743,969.78  

0 08 01 01 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN 
DE AÑO                196,804.89  

1 08 01 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  24,478.49  

1 08 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO                172,326.40  

0 08 01 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES                547,164.89  

1 08 01 01 1 3 4 1 COMPENSACIONES                547,164.89  

0 08 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                  13,074.72  

0 08 01 01 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                  13,074.72  

1 08 01 01 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                  13,074.72  

0 08 01 01 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                355,474.75  

0 08 01 01 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO                  18,876.48  

1 08 01 01 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO                  18,876.48  

0 08 01 01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                336,598.27  

1 08 01 01 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE                  25,912.32  

1 08 01 01 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                  23,702.40  

1 08 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   4,856.96  

1 08 01 01 1 5 4 14 AYUDA PARA UNIFORME                      671.00  

1 08 01 01 1 5 4 23 BONO DE  ZAPATOS                      671.00  

1 08 01 01 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                   9,155.08  

1 08 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  33,486.87  

1 08 01 01 1 5 4 40 BONO PARA CAPACITACIÓN                   2,018.77  

1 08 01 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL                  13,184.66  

1 08 01 01 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  41,036.45  

1 08 01 01 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                163,234.08  

1 08 01 01 1 5 4 48 DÌA 31                   5,948.68  

1 08 01 01 1 5 4 50 ESTIMULO PROFESIONAL                  12,720.00  

0 08 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                  58,410.00  

0 08 01 01 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS 
Y ARTICULOS OFICIALES                   3,210.00  

0 08 01 01 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                   3,210.00  

1 08 01 01 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

1 08 01 01 2 1 1 4 MATERIAL Y ÚTILES DE IMPRESIÓN                   1,200.00  

0 08 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  55,200.00  

0 08 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS                  55,200.00  

1 08 01 01 2 6 1 1 GASOLINA                  55,200.00  

0 08 01 02         DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA                397,388.32  

0 08 01 02 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                397,388.32  

0 08 01 02 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE                173,041.20  

0 08 01 02 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                173,041.20  

1 08 01 02 1 1 3 1 SUELDO                 173,041.20  

0 08 01 02 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                192,426.88  

0 08 01 02 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN 
DE AÑO                  48,426.88  

1 08 01 02 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   4,806.70  

1 08 01 02 1 3 2 5 AGUINALDO                  43,620.18  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

CONTRALORIA MUNICIPAL 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 08 01 02 1 3 4 0 COMPENSACIONES                144,000.00  

1 08 01 02 1 3 4 1 COMPENSACIONES                144,000.00  

0 08 01 02 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  31,920.24  

0 08 01 02 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  31,920.24  

1 08 01 02 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  31,920.24  

0 08 01 03         DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA                303,136.64  

0 08 01 03 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                303,136.64  

0 08 01 03 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE                123,602.40  

0 08 01 03 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                123,602.40  

1 08 01 03 1 1 3 1 SUELDO                 123,602.40  

0 08 01 03 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                156,733.76  

0 08 01 03 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN 

DE AÑO                  36,733.76  

1 08 01 03 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   3,433.40  

1 08 01 03 1 3 2 5 AGUINALDO                  33,300.36  

0 08 01 03 1 3 4 0 COMPENSACIONES                120,000.00  

1 08 01 03 1 3 4 1 COMPENSACIONES                120,000.00  

0 08 01 03 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  22,800.48  

0 08 01 03 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  22,800.48  

1 08 01 03 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  22,800.48  

                TOTAL 2,690,336.14 

 
IX. DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD: su analítico por objeto de 

gasto se distribuye: 
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 09 00 00         DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD           14,297,450.70  

0 09 01 00         DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD           14,297,450.70  

0 09 01 01         DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD           13,197,556.60  

0 09 01 01 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES           10,869,495.76  

0 09 01 01 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE             5,912,738.88  

0 09 01 01 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE             5,912,738.88  

1 09 01 01 1 1 3 1 SUELDO              5,607,854.40  

1 09 01 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS                304,884.48  

0 09 01 01 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES             4,056,597.53  

0 09 01 01 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE 
FIN DE AÑO             1,288,048.92  

1 09 01 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                153,732.46  

1 09 01 01 1 3 2 5 AGUINALDO             1,134,316.46  

0 09 01 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES             2,768,548.61  

1 09 01 01 1 3 4 1 COMPENSACIONES             2,768,548.61  

0 09 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

0 09 01 01 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL                   6,537.36  

1 09 01 01 1 4 1 2 PREVISIÓN SOCIAL MÚLTIPLE                   6,537.36  

0 09 01 01 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                893,621.99  

0 09 01 01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                893,621.99  

1 09 01 01 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA                158,922.48  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

1 09 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA ÚTILES ESCOLARES                   2,428.48  

1 09 01 01 1 5 4 25 BONO DE CUMPLEAÑOS                  23,777.54  

1 09 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BURÓCRATA                  21,847.28  

1 09 01 01 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE                   2,395.13  

1 09 01 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL                   7,302.05  

1 09 01 01 1 5 4 45 BONO NAVIDEÑO                  22,712.37  

1 09 01 01 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                571,126.95  

1 09 01 01 1 5 4 48 DÌA 31                  83,109.71  

0 09 01 01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS             1,399,400.00  

0 09 01 01 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS             1,302,000.00  

0 09 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS             1,302,000.00  

1 09 01 01 2 6 1 1 GASOLINA             1,302,000.00  

0 09 01 01 2 8 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD                   5,000.00  

0 09 01 01 2 8 2 0 MATERIALES DE SEGURIDAD PÚBLICA                   5,000.00  

1 09 01 01 2 8 2 2 OTROS MATERIALES DE SEGURIDAD PÚBLICA                   5,000.00  

0 09 01 01 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES                  92,400.00  

0 09 01 01 2 9 6 0 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE                  92,400.00  

1 09 01 01 2 9 6 1 
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE                  92,400.00  

0 09 01 01 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES                   6,000.00  

0 09 01 01 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS                   6,000.00  

0 09 01 01 3 7 1 0 PASAJES AÉREOS                   3,000.00  

1 09 01 01 3 7 1 1 PASAJE AÉREO                   3,000.00  

0 09 01 01 3 7 2 0 PASAJES TERRESTRES                   3,000.00  

1 09 01 01 3 7 2 1 PASAJES TERRESTRES                   3,000.00  

0 09 01 01 4 0 0 0 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS                922,660.84  

0 09 01 01 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES                922,660.84  

1 09 01 01 4 5 2 0 JUBILACIONES                922,660.84  

0 09 01 02         DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO                388,310.63  

0 09 01 02 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                386,300.63  

0 09 01 02 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                216,080.40  

0 09 01 02 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                216,080.40  

1 09 01 02 1 1 3 1 SUELDO                 216,080.40  

0 09 01 02 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                129,164.57  

0 09 01 02 1 3 2 0 
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE 
FIN DE AÑO                  48,279.57  

1 09 01 02 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                   6,003.43  

1 09 01 02 1 3 2 5 AGUINALDO                  42,276.14  

0 09 01 02 1 3 4 0 COMPENSACIONES                  80,885.00  

1 09 01 02 1 3 4 1 COMPENSACIONES                  80,885.00  

0 09 01 02 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  41,055.66  

0 09 01 02 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  41,055.66  

1 09 01 02 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  41,055.66  

0 09 01 02 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS                   2,010.00  

0 09 01 02 2 1 0 0 
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES                   2,010.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 09 01 02 2 1 1 0 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA                   2,010.00  

1 09 01 02 2 1 1 1 MATERIAL Y ÚTILES DE OFICINA                   2,010.00  

0 09 01 03         JUEZ CIVICO                711,583.47  

0 09 01 03 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES                711,583.47  

0 09 01 03 1 1 0 0 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 
PERMANENTE                399,681.90  

0 09 01 03 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                399,681.90  

1 09 01 03 1 1 3 1 SUELDO                 399,681.90  

0 09 01 03 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES                256,945.57  

0 09 01 03 1 3 2 0 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE 

FIN DE AÑO                  88,945.57  

1 09 01 03 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL                  11,104.49  

1 09 01 03 1 3 2 5 AGUINALDO                  77,841.08  

0 09 01 03 1 3 4 0 COMPENSACIONES                168,000.00  

1 09 01 03 1 3 4 1 COMPENSACIONES                168,000.00  

0 09 01 03 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS                  54,956.00  

0 09 01 03 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES                  54,956.00  

1 09 01 03 1 5 4 46 CANASTA BÁSICA                  54,956.00  

                TOTAL 14,297,450.70 

 

 
X. RAMO AUTONOMO: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 
 

RAMO AUTONOMO 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 10 00 00         ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS           11,500,000.00  

0 10 01 00         ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS           11,500,000.00  

0 10 01 01         DIF MUNICIPAL             4,500,000.00  

0 10 01 01 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS             4,500,000.00  

0 10 01 01 4 3 0 0 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES             4,500,000.00  

1 10 01 01 4 3 9 0 OTROS SUBSIDIOS             4,500,000.00  

0 10 01 02         
COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE 
IXTLAHUACAN             7,000,000.00  

0 10 01 02 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS             7,000,000.00  

0 10 01 02 4 3 0 0 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES             7,000,000.00  

1 10 01 02 4 3 4 0 SUBSIDIOS A LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS             7,000,000.00  

                TOTAL 11,500,000.00 

XI. OBRA PÚBLICA: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 
 

OBRA PUBLICA E INVERSION 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 11 00 00         OBRA PUBLICA E INVERSION           18,877,372.59  

0 11 01 00         OBRA PUBLICA           18,877,372.59  

0 11 01 01         OBRA PUBLICA PRESUPUESTO ORIGINAL           18,877,372.59  

0 11 01 01 6 0 0 0 INVERSION PUBLICA           18,877,372.59  

0 11 01 01 6 1 0 0 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO           18,877,372.59  

0 11 01 01 6 1 2 0 EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL 18,877,372.59 

1 11 01 01 6 1 2 10 OTROS EDIFICIOS NO HABITACIONALES 18,877,372.59 



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

OBRA PUBLICA E INVERSION 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

                TOTAL 18,877,372.59 

 
XII. DEUDA PÚBLICA: su analítico por objeto de gasto se distribuye: 

DEUDA PUBLICA 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 12 00 00         DEUDA PUBLICA           19,284,060.00  

0 12 01 00         DEUDA PUBLICA           19,284,060.00  

0 12 01 01         DEUDA PUBLICA           19,284,060.00  

0 12 01 01 9 0 0 0 DEUDA PUBLICA           19,284,060.00  

0 12 01 01 9 1 0 0 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA           15,732,103.83  

0 12 01 01 9 1 1 0 
AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 
CRÉDITO           15,732,103.83  

1 12 01 01 9 1 1 1 CREDITO BANOBRAS REESTRUCTURACION                340,000.00  

1 12 01 01 9 1 1 2 CRETIDO BANOBRAS TRAMO II                182,000.00  

1 12 01 01 9 1 1 13 PAGO PRESTAMO BANOBRAS FAIS 2023             4,751,770.51  

1 12 01 01 9 1 1 14 PAGO PRESTAMO AFIRME 2023             6,800,000.00  

1 12 01 01 9 1 1 15 PAGO PRESTAMO BANOBRAS 2023             3,658,333.32  

0 12 01 01 9 2 0 0 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA             2,166,660.01  

1 12 01 01 9 2 1 0 

INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 

CRÉDITO             2,166,660.01  

0 12 01 01 9 9 0 0 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)             1,385,296.16  

                TOTAL 19,284,060.00 

 
XIII. TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y PROVISIONES: su analítico por objeto de gasto 

se distribuye: 
 

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y PROVISIONES 

N UP UR UE Cap Con PGen PEsp Descripción Apr-Anual 

0 13 00 00         TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y PROVISIONES             3,200,000.00  

0 13 01 00         TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y PROVISIONES             3,200,000.00  

0 13 01 03         AYUDAS             3,200,000.00  

0 13 01 03 4 0 0 0 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 
AYUDAS             3,200,000.00  

0 13 01 03 4 4 0 0 AYUDAS SOCIALES             3,200,000.00  

1 13 01 03 4 4 1 0 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS             1,947,200.00  

1 13 01 03 4 4 2 0 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN                  26,400.00  

1 13 01 03 4 4 3 0 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA                  26,400.00  

1 13 01 03 4 4 5 0 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO             1,200,000.00  

                TOTAL 3,200,000.00 

 

TOTAL 162,494,190.00 

 
 
Artículo 11.- La Administración Pública Municipal contara con un total de 373 plazas autorizadas 
presupuestalmente de acuerdo al tabulador que se encuentra en el Articulo 12, del Presupuesto de Egresos 
2024 del Municipio de Ixtlahuacán, Colima, los cuales se integraran conforme a la plantilla siguiente: 
 



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

Dependencia Puesto 
Plazas Situación 

Sind. Conf. Total Ocup. Vac. Cong. Perm. 

01 01 00 CABILDO               

01 01 01 CABILDO         

    REGIDOR 0 8 8 8 0 0 0 

    SINDICO 0 1 1 1 0 0 0 

     0 9 9 9 0 0 0 

        0 9 9 9 0 0 0 

02 01 00                 

02 01 01 PRESIDENCIA         

    PRESIDENTE 0 1 1 1 0 0 0 

    SECRETARIA 1 0 1 1 0 0 0 

    SECRETARIA 0 1 1 0 1 0 0 

    SECRETARIO PARTICULAR 0 1 1 1 0 0 0 

    SECRETARIO PRIVADO 0 1 1 1 0 0 0 

    ASESOR DE PRESIDENCIA 0 1 1 1 0 0 0 

    CHOFER DEL PRESIDENTE 0 1 1 1 0 0 0 

    PENSIONADO CONFIANZA 0 1 1 1 0 0 0 

        1 7 8 7 1 0 0 

02 01 02 UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION       

    DIRECTOR A 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR OPERATIVO 0 1 1 1 0 0 0 

     0 2 2 2 0 0 0 

        1 9 10 9 1 0 0 

03 01 00                 

03 01 01 SECRETARIA         

    SECRETARIO DEL AYTO 0 1 1 1 0 0 0 

    ENCARGADO DE LICENCIAS MUNICIPALES 0 1 1 0 1 0 0 

    RESPONSABLE DE SISTEMAS 0 1 1 0 1 0 0 

    SECRETARIO DEL AYTO 0 1 1 1 0 0 0 

    ENCARGADO DE LICENCIAS MUNICIPALES 0 1 1 0 1 0 0 

    RESPONSABLE DE SISTEMAS 0 1 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 0 6 6 0 0 0 

    SECRETARIA 3 0 3 2 1 0 0 

    SECRETARIA 5 0 5 5 0 0 0 

   SECRETARIA DE SRIA 1 0 1 0 0 0 1 

   SECRETARIA 1 0 1 0 1 0 0 

   TRAB.SOCIAL 5 0 5 4 1 0 0 

   AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 2 1 1 0 0 

   AUXILIAR ADMIN AGUA POTABLE 1 0 1 1 0 0 0 

   AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 1 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR EN COMUNICACION SOCIAL 0 1 1 1 0 0 0 

    TRABAJADORA SOCIAL 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 1 1 1 0 0 0 

    SECRETARIA 0 1 1 1 0 0 0 

    SECRETARIA 0 1 1 1 0 0 0 
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Dependencia Puesto 
Plazas Situación 

Sind. Conf. Total Ocup. Vac. Cong. Perm. 

    AUXILIAR DE BIB- LA PRESA 1 0 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR DE BIBLIOTECA IXT 2 0 2 1 1 0 0 

    AUXILIAR DE LA BIBLIOTECA 1 0 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 1 0 1 0 0 

    ENC. BIBLIOTECA LA PRESA 1 0 1 0 1 0 0 

    RESPONSABLE DEL RASTRO MPAL. 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO (DESAYUNOS) 1 0 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR EN TERAPIA FISICA 2 0 2 2 0 0 0 

    ENC. DEL MUSEO COMUNITARIO 0 1 1 1 0 0 0 

    CHOFER DE SECRETARIA 0 1 1 0 1 0 0 

   CHOFER DE SECRETARIA 1 0 1 1 0 0 0 

    JUBILADO SINDICALIZADO 7 0 7 7 0 0 0 

    PENSIONADO CONFIANZA 0 1 1 1 0 0 0 

    PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO 1 0 1 0 0 0 1 

    PENSIONADO SINDICALIZADO 1 0 1 1 0 0 0 

      42 14 56 42 12 0 2 

03 01 02 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS         

    DIRECTOR A 0 1 1 1 0 0 0 

    ASESOR JURIDICO 0 1 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR JURIDICO  1 1 2 1 1 0 0 

    JURIDICO DIF 1 1 2 1 1 0 0 

     2 4 6 3 3 0 0 

03 01 03 DIRECCION DE REGISTRO CIVIL         

    DIRECTOR B 0 1 1 0 1 0 0 

    SECRETARIA REG.CIVIL 1 0 1 1 0 0 0 

    JUBILADO SINDICALIZADO 1 0 1 1 0 0 0 

     2 1 3 2 1 0 0 

03 01 05 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA         

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

             

03 01 06 DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA         

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 1 0 1 0 0 

    SECRETARIA DE CULTURA 1 0 1 1 0 0 0 

   SECRETARIA 0 1 1 1 0 0 0 

   ASESOR DE CULTURA 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR DE CULTURA 2 0 2 2 0 0 0 

      4 4 8 7 1 0 0 

03 01 07 DIRECCION DE DEPORTES         

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 1 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR DE DEPORTES 0 1 1 1 0 0 0 

   SECRETARIO 0 1 1 1 0 0 0 
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Dependencia Puesto 
Plazas Situación 

Sind. Conf. Total Ocup. Vac. Cong. Perm. 

    AUXILIAR DE DEPORTES 0 1 1 1 0 0 0 

      0 5 5 4 1 0 0 

03 01 08 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL        

    DIRECTOR A 0 1 1 1 0 0 0 

    ENC. DE COMUNICACIÓN SOCIAL 0 1 1 1 0 0 0 

     0 2 2 2 0 0 0 

03 01 10 DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER         

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR EN EL INST. MPAL. DE LA MUJER 0 1 1 0 1 0 0 

     0 2 2 1 1 0 0 

03 01 11 DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL         

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 1 1 0 0 0 

    SECRETARIA 1 0 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR EN ARCHIVO 0 1 1 1 0 0 0 

    ENC. A DEP. CULT. 1 0 1 0 1 0 0 

     3 2 5 4 1 0 0 

03 01 12 DEPARTAMENTO DE VINCULACION EN COMUNIDADES     

    JEFE DE DEPARTAMENTO B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

03 01 13 DIRECCION DE LA JUVENTUD Y ADULTO MAYOR       

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

        53 37 90 68 20 0 2 

04 01 00                 

04 01 01 TESORERIA         

    TESORERO MUNICIPAL 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR CONTABLE 3 0 3 3 0 0 0 

    SECRETARIA 2 0 2 2 0 0 0 

    AUXILIAR CONTABLE 0 1 1 1 0 0 0 

    NOTIFICADOR 2 0 2 2 0 0 0 

    JUBILADO SINDICALIZADO 2 0 2 1 1 0 0 

    PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO 1 0 1 1 0 0 0 

     10 2 12 11 1 0 0 

04 01 02 DIRECCION DE INGRESOS         

    SECRETARIA 1 0 1 0 1 0 0 

     1 0 1 0 1 0 0 

04 01 03 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD        

    DIRECTOR DE EGRESOS Y CONTABILIDAD 0 1 1 1 0 0 0 

    SECRETARIA 1 0 1 0 0 0 1 

     1 1 2 1 0 0 1 

04 01 04 DIRECCION DE CATASTRO         

    AUXILIAR EN CATASTRO 0 1 1 0 1 0 0 

    SUBDIRECTOR DE CATASTRO 0 1 1 1 0 0 0 

   AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 1 1 1 0 0 0 
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Dependencia Puesto 
Plazas Situación 

Sind. Conf. Total Ocup. Vac. Cong. Perm. 

    AUXILIAR EN CATASTRO 1 0 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR DE CATASTRO 1 0 1 1 0 0 0 

      2 3 5 4 1 0 0 

04 01 05 DIRECCION DE INSPECCION Y LICENCIAS        

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

        14 7 21 17 3 0 1 

05 01 00                 

05 01 01 OFICIALIA MAYOR         

    OFICIAL MAYOR 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 2 2 0 0 0 

    SECRETARIA 1 0 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR DE OFICIALIA 0 3 3 3 0 0 0 

    MECANICO 2 0 2 2 0 0 0 

    AUXILIAR DE COMPRAS 1 0 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR DE OFICIALIA 0 2 2 1 1 0 0 

    CHOFER 1 0 1 0 1 0 0 

    INTENDENTE 1 0 1 1 0 0 0 

    INTENDENTE 4 0 4 4 0 0 0 

    INTENDENTE 1 0 1 1 0 0 0 

    INTENDENTE PRESIDENCIA 1 0 1 1 0 0 0 

    CHOFER 1 0 1 1 0 0 0 

    RESPONSABLE DEL CONTROL DE GASOLINA 0 1 1 1 0 0 0 

    CHOFER DE OFICIALIA 0 2 2 1 1 0 0 

    AUXILIAR MECANICO 0 1 1 1 0 0 0 

    CHOFER 0 1 1 1 0 0 0 

    INTENDENTE 1 1 2 1 1 0 0 

    CHOFER 0 2 2 1 1 0 0 

    CHOFER 0 1 1 1 0 0 0 

    JUBILADO SINDICALIZADO 1 0 1 1 0 0 0 

      21 17 38 32 6 0 0 

05 01 02 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS         

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 1 0 1 0 0 

     1 1 2 1 1 0 0 

05 01 03 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL   

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

05 01 04 DIRECCION DE EVENTOS ESPECIALES         

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

05 01 05 DIRECCION DE INFORMATICA         

    DIRECTOR B 0 1 1 0 1 0 0 

   AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 1 1 0 0 0 

   AUXILIAR INFORMATICA 0 1 1 0 1 0 0 
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Dependencia Puesto 
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    AUXILIAR EN INFORMATICA 1 0 1 1 0 0 0 

    AUX. DE INFORMATICA 0 1 1 1 0 0 0 

     2 3 5 3 2 0 0 

        24 23 47 38 9 0 0 

06 01 00                 

06 01 01 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Y ECOLOGIA 

    DIRECTOR GENERAL 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 2 2 0 0 0 

    AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS 0 2 2 1 1 0 0 

    ELECTRICISTA 1 0 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS 1 0 1 1 0 0 0 

    ALBAÑIL 1 0 1 1 0 0 0 

    ALBAÑIL 2 0 2 2 0 0 0 

    CHOFER 4 0 4 3 1 0 0 

    ENC. RASTRO MPAL 1 0 1 0 1 0 0 

    ENC.EQUIPO BOMBE 1 0 1 1 0 0 0 

    FONTANERO 2 0 2 2 0 0 0 

    INTENDENTE 1 0 1 1 0 0 0 

    JARDINERO 1 0 1 1 0 0 0 

    JARDINERO 1 0 1 1 0 0 0 

    OPERADOR  1 0 1 1 0 0 0 

    PEON 12 0 12 10 2 0 0 

    PEON 1 0 1 0 1 0 0 

    VELADOR 1 0 1 0 1 0 0 

    PEON 1 0 1 1 0 0 0 

    PEON 1 0 1 1 0 0 0 

    PEON 1 0 1 1 0 0 0 

    CHOFER 1 0 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRAS PUBLICA 0 1 1 0 1 0 0 

   INTENDENTE 0 1 1 0 1 0 0 

   PINTOR GENERAL Y MANTENIMIENTO 0 1 1 0 1 0 0 

   PEON 0 1 1 0 1 0 0 

   INTENDENTE 1 0 1 1 0 0 0 

   PINTOR GENERAL Y MANTENIMIENTO 1 0 1 0 0 0 1 

    PEON 0 1 1 1 0 0 0 

    CHOFER 0 1 1 1 0 0 0 

    JUBILADO SINDICALIZADO 12 0 12 9 3 0 0 

    PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO 3 0 3 3 0 0 0 

      54 9 63 47 15 0 1 

06 01 02 DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA         

    JEFE DE DEPARTAMENTO B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

06 01 03 DEPARTAMENTO DE LIMPIA, PARQUES Y JARDINES      

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRAS PUBLICA 1 0 1 1 0 0 0 

     1 0 1 1 0 0 0 



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

Dependencia Puesto 
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06 01 04 DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO        

    ELECTRICISTA 1 0 1 1 0 0 0 

     1 0 1 1 0 0 0 

06 01 05 DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO         

    JEFE DE DEPARTAMENTO B 0 1 1 0 1 0 0 

    PEON (D) 1 0 1 1 0 0 0 

     1 1 2 1 1 0 0 

06 01 06 DEPARTAMENTO DE RASTRO MUNICIPAL        

    ENC. RASTRO MPAL 1 0 1 1 0 0 0 

     1 0 1 1 0 0 0 

06 01 07 DEPARTAMENTO DE PANTEONES         

    JEFE DE DEPARTAMENTO B 0 1 1 1 0 0   

    PEON 1 0 1 1 0 0 0 

     1 1 2 2 0 0 0 

        59 12 71 54 16 0 1 

07 01 00                 

07 01 01 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL      

    DIRECTOR GENERAL 0 1 1 1 0 0 0 

    COORDINADOR DE PROYECTOS 0 1 1 1 0 0 0 

    JEFE DE DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 0 1 1 1 0 0 0 

    RESPONSABLE DE SISTEMAS 0 1 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 0 4 3 1 0 0 

    SECRETARIA 2 0 2 2 0 0 0 

    AUX. ADMINISTRATIVO DE COPLADE 1 0 1 1 0 0 0 

    SUBDIRECTOR DE COPLADE 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR EN COPLADE 0 2 2 1 1 0 0 

   AUXILIAR EN COPLADE 0 2 2 0 2 0 0 

    AUXILIAR EN COPLADE 2 0 2 2 0 0 0 

     9 9 18 13 5 0 0 

07 01 04 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL        

    JEFE DE DEPARTAMENTO A 0 1 1 0 1 0 0 

     0 1 1 0 1 0 0 

07 01 05 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL        

    JEFE DE DEPARTAMENTO A 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 1 0 0 0 1 

    ENCARGADO DEL VIVERO MUNICIPAL 1 0 1 1 0 0 0 

     2 1 3 2 0 0 1 

07 01 06 DEPARTAMENTO DE TURISMO         

    JEFE DE DEPARTAMENTO A 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

07 01 07 DEPARTAMENTO DE FOMENTO ECONOMICO       

    JEFE DE DEPARTAMENTO A 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

07 01 08 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO        

    JEFE DE DEPARTAMENTO B 0 1 1 1 0 0 0 
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     0 1 1 1 0 0 0 

        11 14 25 18 6 0 1 

08 01 00                 

08 01 01 CONTRALORIA         

    CONTRALOR 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 2 1 1 0 0 

    AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 1 1 0 1 0 0 

    AUXILIAR DE CONTRALORIA 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR DE CONTRALORIA 0 2 2 1 1 0 0 

    CHOFER 1 0 1 1 0 0 0 

     3 5 8 5 3 0 0 

08 01 02 DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA        

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

08 01 03 DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA       

    DIRECTOR B 0 1 1 1 0 0 0 

     0 1 1 1 0 0 0 

08 01 04 UNIDAD SUSTANCIADORA         

    DIRECTOR B 0 1 1 0 1 0 0 

     0 1 1 0 1 0 0 

        3 8 11 7 4 0 0 

09 01 00                 

09 01 01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD     

    DIRECTOR B 0 1 1 0 1 0 0 

    TITULAR DE PROCURADURIA 0 1 1 1 0 0 0 

    DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL ZONA A 0 1 1 1 0 0 0 

    SECRETARIA DE SEG. PUBLICA 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 0 3 3 3 0 0 0 

    AUXILIAR PREVENCION DEL DELITO 0 1 1 1 0 0 0 

    SUBDIRECTOR DE PROTECCION CIVIL ZONA B 0 1 1 1 0 0 0 

    AUX. ADMIVO. DE PROTECCION CIVIL 1 1 2 1 1 0 0 

    ENFERMERA 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 0 4 4 2 2 0 0 

    AGENTE DE VIALIDAD 0 3 3 0 3 0 0 

    POLICIA 0 22 22 18 4 0 0 

    JUBILADO SEG. PUBLICA 0 2 2 2 0 0 0 

    ASPIRANTE DE POLICIA 0 8 8 2 6 0 0 

    ASPIRANTE DE POLICIA 0 1 1 0 1 0 0 

    POLICIA PRIMERO 0 1 1 1 0 0 0 

    POLICIA SEGUNDO 0 5 5 2 3 0 0 

    POLICIA TERCERO 0 6 6 3 3 0 0 

    SUBOFICIAL 0 2 2 1 1 0 0 

    PENSIONADO CONFIANZA 0 1 1 1 0 0 0 

    PENSION BENEFICIARIO 0 1 1 1 0 0 0 
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    PENSIONADO SEGURIDAD PUBLICA 0 1 1 1 0 0 0 

    PENSIONADO SEGURIDAD PUBLICA 0 1 1 1 0 0 0 

      1 69 70 45 25 0 0 

09 01 02 DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO        

    DIRECTOR A 0 1 1 1 0 0 0 

    AUXILIAR PREVENCION DEL DELITO 0 1 1 1 0 0 0 

     0 2 2 2 0 0 0 

09 01 03 JUEZ CIVICO         

    JUEZ CÍVICO 0 1 1 1 0 0 0 

    ENCARGADO DEL CENTRO DE MEDIACION 0 1 1 1 0 0 0 

     0 2 2 2 0 0 0 

     1 73 74 49 25 0 0 

        166 192 358 269 84 0 5 

 
Artículo 12.- La Administración Pública Municipal realizara las erogaciones correspondientes por concepto de 
Servicios Personales, de acuerdo a los Tabuladores siguientes: 

 

TABULADOR DE PERCEPCIONES QUINCENALES DEL H. CABILDO 

PUESTO SINDICA MUNICIPAL REGIDORES/REGIDORAS 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: 

DIETA        3,795.00         4,174.50         3,795.00         4,174.50  

GASTOS DE REPRESENTACION        5,545.00         7,500.00         5,545.00         7,500.00  

COMPENSACION MENSUAL        5,545.00         7,500.00         5,545.00         7,500.00  

COMP. A SUS COMISIONES        5,652.50       13,000.00         5,020.00       12,000.00  

 
 
 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES DE FUNCIONARIOS 

PUESTO PRESIDENTE MUNICIPAL 
SECRETARIA DEL H. 

AYUNTAMIENTO 
CONTRALOR MUNICIPAL 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO      25,000.00       50,000.00       10,000.00       13,000.00       10,000.00       13,000.00  

CANASTA BASICA        3,000.00         8,000.00         1,000.00         9,000.00         1,000.00         9,000.00  

COMPENSACION ORDINARIA      20,000.00       50,000.00         8,000.00       13,551.50         8,000.00       13,551.50  

PUESTO TESORERO MUNICIPAL OFICIAL MAYOR     

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA:     

SUELDO      10,000.00       13,000.00       10,000.00       13,000.00      

CANASTA BASICA        1,000.00         9,000.00         1,000.00         9,000.00      

COMPENSACION ORDINARIA        8,000.00       13,551.50         8,000.00       13,551.50      

 
TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES DE SEGURIDAD PUBLICA 

PUESTO SUBOFICIAL POLICIA PRIMERO POLICIA SEGUNDO POLICIA TERCERO POLICIA 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 
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SUELDO  12,000.00   19,000.00   8,000.00   13,000.00   7,500.00     8,500.00   7,000.00     8,000.00   6,500.00   7,500.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA    2,000.00   12,000.00   5,500.00     8,500.00   2,500.00     7,500.00   1,000.00     6,000.00  

     
500.00   5,000.00  

CANASTA BASICA 
   1,500.00     3,500.00  

     
600.00     1,500.00  

     
500.00  

       
800.00  

     
500.00  

       
700.00  

     
400.00  

     
600.00  

AYUDA PARA RENTA        
500.00     1,000.00  

     
200.00  

       
900.00  

     
200.00  

       
700.00  

     
200.00  

       
700.00  

     
200.00  

     
600.00  

COMPENSACION 
ESCOLTA    2,000.00     7,000.00   2,000.00     5,500.00   1,000.00     5,000.00   2,000.00     5,000.00   2,000.00   5,000.00  

PUESTO 
ASPIRANTE DE 

POLICIA 
AGENTE DE VIALIDAD MEDICO ENFERMERO (A) 

AUX. DE PREV. AL 
DELITO 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO    4,000.00     5,000.00   6,500.00     8,000.00   6,500.00   10,500.00   4,000.00     6,500.00   5,000.00   7,000.00  

CANASTA BASICA 
       

200.00  
       

700.00  
     

500.00     1,000.00  
     

500.00     1,000.00  
     

500.00     1,000.00  
     

200.00  
     

800.00  

AYUDA PARA RENTA 
    

     
500.00     1,500.00  

     
400.00  

       
800.00  

     
400.00  

       
800.00  

     
300.00  

     
500.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA    1,000.00     3,500.00  

     
500.00     2,500.00   3,000.00     4,000.00   1,000.00     4,000.00   3,000.00   5,000.00  

PUESTO SECRETARIA 
TITULAR DE 

PROCURADURIA 
JUEZA CIVICA 

ENC. CENTRO DE 
DETENCION 

ENC. CENTRO DE 
MEDIACION 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO    4,000.00     5,500.00   6,500.00   13,000.00   7,500.00   13,000.00   5,000.00     7,500.00   5,000.00   7,500.00  

CANASTA BASICA 
       

700.00     1,500.00   1,000.00     1,500.00  
     

500.00     1,500.00  
     

500.00     1,500.00  
     

500.00   3,500.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA    1,500.00     2,500.00   1,500.00     6,000.00   1,000.00     5,500.00   1,000.00     5,000.00   1,000.00   4,000.00  

 
 
 
 
 
 
 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES DE SEGURIDAD PUBLICA 

PUESTO DIRECTOR PC SUB-DIRECCION PC 
AUXILIAR OPERATIVO 

DE PC 
PSICOLOGO 

AUXILIAR EN 
PROCURADURIA 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO    7,000.00   13,500.00   6,000.00     8,500.00   3,500.00     5,500.00   7,500.00   12,000.00   4,000.00   6,000.00  

CANASTA BASICA 
       

700.00     1,500.00  
     

800.00     1,500.00  
     

400.00  
       

800.00  
     

500.00     1,500.00   1,000.00   4,500.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA    1,500.00     5,500.00   1,500.00     4,500.00  

     
600.00     4,000.00  

     
700.00     1,500.00  

     
700.00   1,500.00  

PUESTO 
SECRETARIA SEG. 

PUBLICA 
SECRETARIA EN 

PROTECCION CIVIL 
      

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA:             

SUELDO    4,500.00     6,500.00   2,000.00     4,500.00              

CANASTA BASICA 
       

400.00  
       

800.00  
     

700.00     1,500.00  
            

COMPENSACION 
ORDINARIA    2,000.00     3,500.00   1,000.00     3,500.00  
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TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES DE CONFIANZA 

PUESTO DIRECTOR GENERAL DIRECTOR A DIRECTOR B SUB-DIRECTOR JEFE DE DEPTO. A 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO 
   

4,000.00  
   

12,000.00  
   

4,000.00  
   

11,000.00  
   

3,500.00  
     

9,000.00  
   

3,000.00  
    

7,000.00  
   

3,000.00  
   

8,500.00  

CANASTA BASICA 
      

700.00  
     

2,500.00  
      

500.00  
     

2,000.00  
      

800.00  
     

1,500.00  
      

400.00  
    

1,000.00  
      

300.00  
   

1,200.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA 

   
1,000.00  

     
8,000.00  

   
1,000.00  

     
8,500.00  

   
1,000.00  

     
7,500.00  

   
1,000.00  

    
4,000.00  

   
1,000.00  

   
4,500.00  

PUESTO JEFE DE DEPTO. B 
SECRETARIA 
PARTICULAR 

SECRETARIO PRIVADO 
CHOFER DE 

PRESIDENCIA 
AUX. EN 

CONTRALORIA 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO 
   

2,500.00  
     

8,000.00  
   

4,500.00  
   

11,000.00  
   

4,000.00  
   

10,000.00  
   

5,000.00  
  

12,500.00  
   

2,500.00  
   

7,500.00  

CANASTA BASICA 
      

300.00  
     

2,000.00  
      

500.00  
     

1,500.00  
      

700.00  
     

1,520.02  
      

700.00  
    

1,500.00  
      

700.00  
   

1,500.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA 

   
1,000.00  

     
3,000.00  

   
1,000.00  

     
7,500.00  

   
2,000.00  

     
8,000.00  

   
2,000.00  

    
5,000.00  

   
2,000.00  

   
6,500.00  

 
 
 
 
 

 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES DE CONFIANZA 

PUESTO 
AUX. 

ADMINISTRATIVO 
AUX. OPERATIVO SECRETARIA ASESOR DE CULTURA 

ENC. 
COMUNICACIÓN 

SOCIAL 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO 
   

1,500.00  
     

5,000.00  
   

2,500.00  
     

5,000.00  
   

2,000.00  
     

4,500.00  
   

3,500.00  
    

7,000.00  
   

2,500.00  
   

5,000.00  

CANASTA BASICA 
      

500.00  
     

1,000.00  
      

500.00  
     

1,500.00  
      

500.00  
     

1,000.00  
      

500.00  
    

1,000.00  
      

500.00  
   

1,000.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA 

      
500.00  

     
2,500.00  

   
1,000.00  

     
3,500.00  

   
1,000.00  

     
3,000.00  

   
1,000.00  

    
3,500.00  

   
2,000.00  

   
4,000.00  

PUESTO CHOFER 
ENC. MUSEO 

COMUNITARIO 
RESP. DE GASOLINA 

RESP. DEL RASTRO 
MPAL 

AUX. EN COPLADE 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO 
   

1,500.00  
     

6,000.00  
   

2,500.00  
     

6,500.00  
   

2,500.00  
     

5,500.00  
   

2,000.00  
    

6,000.00  
   

3,000.00  
   

6,000.00  

CANASTA BASICA 
      

400.00  
     

1,000.00  
      

500.00  
     

1,500.00  
      

700.00  
     

3,500.00  
      

300.00  
    

1,000.00  
      

500.00  
   

1,000.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

COMPENSACION 
ORDINARIA 

      
500.00  

     
3,000.00  

   
1,000.00  

     
3,500.00  

   
1,000.00  

     
4,500.00  

   
1,000.00  

    
3,500.00  

   
1,500.00  

   
4,000.00  

PUESTO AUX. EN DEPORTES 
AUX. EN 

INFORMATICA 
AUX. EN OBRAS 

PUBLICAS 
AUX. EN OFICIALIA 

AUX. EN 
COMUNICACIÓN 

SOCIAL 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO 
   

3,500.00  
     

5,000.00  
   

3,000.00  
     

6,000.00  
   

3,000.00  
     

6,000.00  
   

3,000.00  
    

6,000.00  
   

2,500.00  
   

6,000.00  

CANASTA BASICA 
      

300.00  
     

1,000.00  
      

300.00  
     

1,000.00  
      

300.00  
     

1,000.00  
      

300.00  
    

4,000.00  
      

300.00  
   

1,000.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA 

   
1,000.00  

     
3,500.00  

   
1,000.00  

     
3,000.00  

   
1,000.00  

     
3,000.00  

   
1,000.00  

    
4,000.00  

   
1,000.00  

   
3,000.00  

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES DE CONFIANZA 

PUESTO 
ASESOR DE 

PRESIDENCIA 
AUTORIDAD 

SUSTANCIADORA 
PEON AUXILIAR MECANICO INTENDENTE 

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: DE: HASTA: 

SUELDO 
   

8,000.00  
   

12,500.00  
   

4,000.00  
     

8,000.00  
   

3,500.00  
     

5,000.00  
   

4,000.00  
    

6,000.00  
   

3,000.00  
   

4,500.00  

CANASTA BASICA 
      

700.00  
     

1,500.00  
      

700.00  
     

1,500.00  
      

500.00  
     

1,000.00  
      

500.00  
        

800.00  
      

400.00  
      

700.00  

COMPENSACION 
ORDINARIA 

   
1,000.00  

   
10,000.00  

   
1,000.00  

     
4,500.00  

   
1,000.00  

     
3,500.00  

   
1,000.00  

    
4,000.00  

   
1,000.00  

   
4,000.00  

PUESTO 
COORDINADOR DE 

PROYECTOS  
RESPONSABLE DE 

SISTEMAS             

PERCEPCIONES DE: HASTA: DE: HASTA:             

SUELDO 
   

5,000.00  
     

7,000.00  
   

4,000.00  
     

6,000.00              

CANASTA BASICA 
      

700.00  
     

1,000.00  
      

700.00  
     

1,000.00              

COMPENSACION 
ORDINARIA 

   
1,000.00  

     
6,000.00  

   
1,000.00  

     
4,500.00              



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO DEMOCRATICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO, DIF Y LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE IXTLAHUACAN 

PLAZA TABULAR 
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SUELDO BASE 
DE:       8,102.45        6,755.45        6,606.60        6,192.26        6,606.60        6,755.45      10,000.00        6,755.45        6,755.45        6,755.45        6,606.60        6,755.48  

HASTA:       8,588.60        7,160.78        7,003.00        6,563.80        7,003.00        7,160.78      10,600.00        7,160.78        7,160.78        7,160.78        7,003.00        7,160.81  

AGUINALDO 
DE:     27,562.48      22,982.68      22,476.59      21,067.83      22,476.59      22,982.68      34,014.15      22,982.68      22,982.68      22,982.68      22,476.59      22,982.78  

HASTA:     34,436.56      28,725.28      28,094.15      26,337.35      28,094.15      28,725.28      42,482.17      28,725.28      28,725.28      28,725.28      28,094.15      28,725.41  

PRIMA 
VACACIONAL 

DE:       7,562.29        6,305.09        6,166.16        5,779.44        6,166.16        6,305.09        9,333.33        6,305.09        6,305.09        6,305.09        6,166.16        6,305.11  

HASTA:       8,016.02        6,683.39        6,536.13        6,126.21        6,536.13        6,683.39        9,893.33        6,683.39        6,683.39        6,683.39        6,536.13        6,683.42  

R
EM
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N
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C
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N
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D
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A
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S CANASTA BASICA MONTO          919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44  

PREVISION SOCIAL 
MULTIPLE MONTO          272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39  

AYUDA PARA 
RENTA MONTO          493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80  

AYUDA PARA 
TRANSPORTE MONTO          539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84  

QUINQUENIOS 
DE:       1,085.04           905.44           885.60           830.35           885.60           905.44        1,338.05           905.44           905.44           905.44           885.60           905.45  

HASTA:       2,890.26        2,414.32        2,361.72        2,215.32        2,361.72        2,414.32        3,560.72        2,414.32        2,414.32        2,414.32        2,361.72        2,414.33  

COMPENSACION 
ORDINARIA MONTO            99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO DEMOCRATICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO, DIF Y LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE IXTLAHUACAN 

PLAZA TABULAR 
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 O
R

D
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A
R
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S FONDO DE 

AHORRO MONTO          393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26  

DIA 31 
DE:          540.16           450.36           440.44           412.82           440.44           450.36           666.67           450.36           450.36           450.36           440.44           450.37  

HASTA:          572.57           477.39           466.87           437.59           466.87           477.39           706.67           477.39           477.39           477.39           466.87           477.39  

RIESGO DE 
TRABAJO MONTO                  -                     -             674.16                   -             674.16                   -                     -                     -                     -                     -             674.16                   -    

ESTIMULO 
PROFESIONAL MONTO          530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00  

TOTAL DE 
REMUNERACIONES 

ORDINARIAS 

DE:     12,975.51      11,359.11      11,854.65      10,683.28      11,854.65      11,359.11      15,252.57      11,359.11      11,359.11      11,359.11      11,854.65      11,359.14  

HASTA:     15,299.28      13,300.33      13,753.59      12,464.55      13,753.59      13,300.33      18,115.24      13,300.33      13,300.33      13,300.33      13,753.59      13,300.37  

R
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C
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N
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A
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R
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R
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A

N
U

A
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S 

BONO DE 
CUMPLEAÑOS MONTO       4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54        4,557.54  

BONO DIA DE LA 
MADRE Y PADRE MONTO       2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13  

BONO DE 
CAPACITACION MONTO       2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77  

BONO DE 
CONFECCION DE 

UNIFORMES MONTO          726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52  

BONO DE 
CALZADO MONTO          726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52  

BONO SINDICAL 
DE:       8,574.99        7,150.17        6,992.72        6,554.44        6,992.72        7,150.17      10,582.18        7,150.17        7,150.17        7,150.17        6,992.72        7,150.20  

HASTA:     10,713.60        8,936.75        8,740.40        8,193.84        8,740.40        8,936.75      13,216.68        8,936.75        8,936.75        8,936.75        8,740.40        8,936.79  
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TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO DEMOCRATICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO, DIF Y LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE IXTLAHUACAN 

PLAZA TABULAR 
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BONO DE LA 
SECRETARIA, TRAB 

SOCIAL Y 
BIBLIOTECARIO MONTO                  -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -    

BONO DEL 
BUROCRATA 

DE:     19,842.24      17,297.90      18,140.34      16,234.10      18,140.34      17,297.90      23,426.50      17,297.90      17,297.90      17,297.90      18,140.34      17,297.96  

HASTA:     23,661.17      20,488.24      21,261.21      19,161.61      21,261.21      20,488.24      28,130.96      20,488.24      20,488.24      20,488.24      21,261.21      20,488.31  

BONO DE UTILES 
ESCOLARES MONTO       2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48  

CANASTA 
NAVIDEÑA 

DE:     27,562.48      22,982.68      22,476.59      21,067.83      22,476.59      22,982.68      34,014.15      22,982.68      22,982.68      22,982.68      22,476.59      22,982.78  

HASTA:     34,436.56      28,725.28      28,094.15      26,337.35      28,094.15      28,725.28      42,482.17      28,725.28      28,725.28      28,725.28      28,094.15      28,725.41  

BONO 
EXTRAORDINARIO 

ANUAL MONTO       2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66  

BONO DE JUGUETE MONTO       3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04  

TOTAL DE 
REMUNERACIONES 
EXTRAORDINARIAS 

ANUALES 

DE: 
  
109,193.13      94,807.17      94,341.05      88,792.30      94,341.05      94,807.17  

  
129,458.96      94,807.17      94,807.17      94,807.17      94,341.05      94,807.49  

HASTA: 
  
129,352.57  

  
111,647.60  

  
110,814.71  

  
104,245.03  

  
110,814.71  

  
111,647.60  

  
154,293.96  

  
111,647.60  

  
111,647.60  

  
111,647.60  

  
110,814.71  

  
111,647.99  
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COMPENSACION 
EXTRAORDINARIA 

DE:              1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00  

HASTA:       5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00  
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TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 
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SUELDO BASE 
DE:       6,755.45        8,102.45        6,755.45        6,192.26        6,606.60        6,755.45        6,192.26        9,163.12        6,606.60        6,192.26        6,755.45        8,955.76  

HASTA:       7,160.78        8,588.59        7,160.78        6,563.79        7,003.00        7,160.78        6,563.79        9,712.90        7,003.00        6,563.79        7,160.78        9,493.11  

AGUINALDO 
DE:     22,982.69      27,562.46      22,982.69      21,067.83      22,476.59      22,982.69      21,067.83      31,168.74      22,476.59      21,067.83      22,982.69      30,463.73  

HASTA:     28,725.30      34,436.54      28,725.30      26,337.35      28,094.16      28,725.30      26,337.35      38,933.79      28,094.16      26,337.35      28,725.30      38,054.60  

PRIMA VACACIONAL 

DE:       6,305.09        7,562.28        6,305.09        5,779.44        6,166.16        6,305.09        5,779.44        8,552.24        6,166.16        5,779.44        6,305.09        8,358.71  

HASTA:       6,683.40        8,016.02        6,683.40        6,126.21        6,536.13        6,683.40        6,126.21        9,065.38        6,536.13        6,126.21        6,683.40        8,860.23  
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CANASTA BASICA MONTO          919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44           919.44  

PREVISION SOCIAL 
MULTIPLE MONTO          272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39           272.39  

AYUDA PARA RENTA 
MONTO          493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80           493.80  

AYUDA PARA 
TRANSPORTE MONTO          539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84           539.84  

QUINQUENIOS 
DE:          905.44        1,085.04           905.44           830.35           885.60           905.44           830.35        1,226.46           885.60           830.35           905.44        1,198.82  

HASTA:       2,414.32        2,890.25        2,414.32        2,215.32        2,361.72        2,414.32        2,215.32        3,265.02        2,361.72        2,215.32        2,414.32        3,191.76  

COMPENSACION 
ORDINARIA MONTO            99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12             99.12  

FONDO DE AHORRO 
MONTO          393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26           393.26  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 
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DIA 31 
DE:          450.36           540.16           450.36           412.82           440.44           450.36           412.82           610.87           440.44           412.82           450.36           597.05  

HASTA:          477.39           572.57           477.39           437.59           466.87           477.39           437.59           647.53           466.87           437.59           477.39           632.87  

RIESGO DE TRABAJO 
MONTO          674.16           674.16                   -                     -                     -             674.16                   -             674.16           674.16                   -                     -                     -    

ESTIMULO 
PROFESIONAL MONTO          530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00           530.00  

TOTAL DE 
REMUNERACIONES 

ORDINARIAS 

DE:     12,033.27      13,649.66      11,359.11      10,683.28      11,180.49      12,033.27      10,683.28      14,922.47      11,854.65      10,683.28      11,359.11      13,999.48  

HASTA:     13,974.49      15,973.43      13,300.33      12,464.55      13,079.44      13,974.49      12,464.55      17,547.47      13,753.60      12,464.55      13,300.33      16,565.59  
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BONO DE 
CUMPLEAÑOS MONTO       4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54        4,577.54  

BONO DIA DE LA 
MADRE Y PADRE MONTO       2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13        2,395.13  

BONO DE 
CAPACITACION MONTO       2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77        2,018.77  

BONO DE CONFECCION 
DE UNIFORMES 

MONTO          726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52  

BONO DE CALZADO MONTO          726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52           726.52  

BONO SINDICAL 
DE:       7,150.17        8,574.99        7,150.17        6,554.43        6,992.72        7,150.17        6,554.43        9,696.94        6,992.72        6,554.43        7,150.17        9,477.61  

HASTA:       8,936.76      10,713.59        8,936.76        8,193.84        8,740.41        8,936.76        8,193.84      12,112.73        8,740.41        8,193.84        8,936.76      11,839.21  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 
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BONO DE LA 
SECRETARIA, TRAB 

SOCIAL Y 
BIBLIOTECARIO MONTO                  -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -          2,395.13        2,395.13  

BONO DEL 
BUROCRATA 

DE:     18,421.51      20,965.83      17,297.91      16,234.10      17,016.74      18,421.51      16,234.10      22,969.32      18,140.34      16,234.10      17,297.91      21,454.05  

HASTA:     21,611.85      24,784.76      20,488.25      19,161.61      20,137.62      21,611.85      19,161.61      27,283.23      21,261.22      19,161.61      20,488.25      25,671.19  

BONO DE UTILES 
ESCOLARES MONTO       2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48        2,428.48  

CANASTA NAVIDEÑA 
DE:     22,982.69      27,562.46      22,982.69      21,067.83      22,476.59      22,982.69      21,067.83      31,168.74      22,476.59      21,067.83      22,982.69      30,463.73  

HASTA:     28,725.30      34,436.54      28,725.30      26,337.35      28,094.16      28,725.30      26,337.35      38,933.79      28,094.16      26,337.35      28,725.30      38,054.60  

BONO 
EXTRAORDINARIO 

ANUAL MONTO       2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66        2,086.66  

BONO DE JUGUETE MONTO       3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04        3,149.04  

TOTAL DE 
REMUNERACIONES 
EXTRAORDINARIAS 

ANUALES 

DE:     95,950.81    110,336.68      94,827.21      88,812.28      93,237.46      95,950.81      88,812.28    121,664.65      94,361.06      88,812.28      97,222.34    120,721.62  

HASTA:   112,791.26    130,496.12    111,667.66    104,265.02    109,711.13    112,791.26    104,265.02    144,437.58    110,834.73    104,265.02    114,062.79    142,983.62  
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COMPENSACION 
EXTRAORDINARIA 

DE:              1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00  

HASTA:       5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 
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SUELDO BASE 
DE:       8,102.45        6,755.45        7,903.43        6,755.45        6,755.45        6,755.45        6,755.45        6,755.45        6,606.60        7,516.54        6,755.45        6,755.45  

HASTA:       8,588.60        7,160.78        8,377.64        7,160.78        7,160.78        7,160.78        7,160.78        7,160.78        7,003.00        7,967.53        7,160.78        7,160.78  

AGUINALDO 
DE:     27,563.47      22,983.67      26,886.80      22,983.67      22,983.67      22,983.67      22,983.67      22,983.67      22,477.58      25,571.37      22,983.67      22,983.67  

HASTA:     34,442.30      28,731.02      33,598.46      28,731.02      28,731.02      28,731.02      28,731.02      28,731.02      28,099.90      31,958.04      28,731.02      28,731.02  

PRIMA VACACIONAL 
DE:       7,562.29        6,305.09        7,376.53        6,305.09        6,305.09        6,305.09        6,305.09        6,305.09        6,166.16        7,015.44        6,305.09        6,305.09  

HASTA:       8,016.02        6,683.39        7,819.13        6,683.39        6,683.39        6,683.39        6,683.39        6,683.39        6,536.13        7,436.36        6,683.39        6,683.39  
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S CANASTA BASICA MONTO          983.80           983.80           983.80           983.80           983.80           983.80           983.80           983.80           983.80           983.80           983.80           983.80  

PREVISION SOCIAL 
MULTIPLE MONTO          291.45           291.45           291.45           291.45           291.45           291.45           291.45           291.45           291.45           291.45           291.45           291.45  

AYUDA PARA RENTA 
MONTO          528.36           528.36           528.36           528.36           528.36           528.36           528.36           528.36           528.36           528.36           528.36           528.36  

AYUDA PARA 
TRANSPORTE MONTO          577.62           577.62           577.62           577.62           577.62           577.62           577.62           577.62           577.62           577.62           577.62           577.62  

QUINQUENIOS 
DE:       1,085.37           905.77        1,058.84           905.77           905.77           905.77           905.77           905.77           885.93        1,007.25           905.77           905.77  

HASTA:       2,892.17        2,416.23        2,821.85        2,416.23        2,416.23        2,416.23        2,416.23        2,416.23        2,363.64        2,685.15        2,416.23        2,416.23  

COMPENSACION 
ORDINARIA MONTO          106.05           106.05           106.05           106.05           106.05           106.05           106.05           106.05           106.05           106.05           106.05           106.05  



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 

PLAZA TABULAR 
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MONTO          420.79           420.79           420.79           420.79           420.79           420.79           420.79           420.79           420.79           420.79           420.79           420.79  

DIA 31 
DE:          540.16           450.36           526.90           450.36           450.36           450.36           450.36           450.36           440.44           501.10           450.36           450.36  

HASTA:          572.57           477.39           558.51           477.39           477.39           477.39           477.39           477.39           466.87           531.17           477.39           477.39  

RIESGO DE TRABAJO 
MONTO                  -                     -                     -                     -                     -                     -                     -                     -             721.35           721.35                   -                     -    

ESTIMULO 
PROFESIONAL MONTO          567.10           567.10           567.10           567.10           567.10           567.10           567.10           567.10           567.10           567.10           567.10           567.10  

TOTAL DE 
REMUNERACIONES 

ORDINARIAS 

DE:     13,203.14      11,586.74      12,964.32      11,586.74      11,586.74      11,586.74      11,586.74      11,586.74      12,129.48      13,221.40      11,586.74      11,586.74  

HASTA:     15,528.50      13,529.55      15,233.15      13,529.55      13,529.55      13,529.55      13,529.55      13,529.55      14,030.01      15,380.36      13,529.55      13,529.55  
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BONO DE 
CUMPLEAÑOS MONTO       4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96        4,897.96  

BONO DIA DE LA 
MADRE Y PADRE MONTO       2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78        2,562.78  

BONO DE 
CAPACITACION MONTO       2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08        2,160.08  

BONO DE 
CONFECCION DE 

UNIFORMES MONTO          777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37  

BONO DE CALZADO MONTO          777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37           777.37  

BONO SINDICAL 
DE:       8,575.30        7,150.47        8,364.78        7,150.47        7,150.47        7,150.47        7,150.47        7,150.47        6,993.02        7,955.54        7,150.47        7,150.47  

HASTA:     10,715.38        8,938.54      10,452.85        8,938.54        8,938.54        8,938.54        8,938.54        8,938.54        8,742.19        9,942.50        8,938.54        8,938.54  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 

 

 
 
 
 
 
 
 

TABULADOR DE SUELDOS QUINCENALES SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 
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BONO DE LA 
SECRETARIA, TRAB 

SOCIAL Y 
BIBLIOTECARIO MONTO                  -                     -                     -          2,562.78                   -                     -                     -                     -                     -                     -                     -          2,562.78  

BONO DEL 
BUROCRATA 

DE:     20,159.80      17,615.47      19,783.88      17,615.47      17,615.47      17,615.47      17,615.47      17,615.47      18,536.56      20,255.34      17,615.47      17,615.47  

HASTA:     23,981.38      20,808.45      23,512.58      20,808.45      20,808.45      20,808.45      20,808.45      20,808.45      21,660.07      23,803.49      20,808.45      20,808.45  

BONO DE UTILES 
ESCOLARES MONTO       2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47        2,598.47  

CANASTA 
NAVIDEÑA 

DE:     27,563.47      22,983.67      26,886.80      22,983.67      22,983.67      22,983.67      22,983.67      22,983.67      22,477.58      25,571.37      22,983.67      22,983.67  

HASTA:     34,442.30      28,731.02      33,598.46      28,731.02      28,731.02      28,731.02      28,731.02      28,731.02      28,099.90      31,958.04      28,731.02      28,731.02  

BONO 
EXTRAORDINARIO 

ANUAL MONTO       2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72        2,232.72  

BONO DE JUGUETE MONTO       3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47        3,369.47  

TOTAL DE 
REMUNERACIONES 
EXTRAORDINARIAS 

ANUALES 

DE:   110,800.54      96,414.58    108,675.00      98,977.35      96,414.58      96,414.58      96,414.58      96,414.58      96,027.11    105,745.27      96,414.58      98,977.35  

HASTA:   130,973.61    113,268.64    128,357.69    115,831.42    113,268.64    113,268.64    113,268.64    113,268.64    112,514.41    124,474.66    113,268.64    115,831.42  
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COMPENSACION 
EXTRAORDINARIA 

DE:              1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00               1.00  

HASTA:       5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00        5,000.00  
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TABULADOR DE SUELDOS QUINCENAL DE BASE 

PLAZA TABULAR 
 TOTAL REMUNERACIONES  

 

DE: HASTA: 
 

AUX. ADMINISTRATIVO EN COPLADE        4,000.00         4,770.00  
 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO        4,000.00         4,240.00  
 

CHOFER        2,975.06         5,697.56  
 

CHOFER DE SECRETARIA        6,162.18         6,531.91  
 

CHOFER        2,380.12         2,522.93  
 

INTENDENTE        2,774.35         2,940.81  
 

AUXILIAR DE OFICIALIA        4,000.12         4,240.13   

PINTOR GENERAL Y MANTENIMIENTO        5,100.00         5,406.00   

AUXILIAR INFORMATICA        5,475.06         5,803.56   

AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS        5,475.00         5,803.50  
 

AUXILIAR EN CATASTRO        3,301.00         3,499.06  
 

AUXILIAR EN CONTRALORIA        4,700.00       12,100.00  
 

TRABAJADOR SOCIAL        7,970.60         8,448.83  
 

SECRETARIA        3,500.00         9,000.00  
 

PEON        3,500.00         4,000.00  
 

 
Artículo 13.- El saldo de la deuda pública del Municipio de Ixtlahuacán, Colima, considerando los créditos 
adquiridos por esta entidad municipal, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido en el 
artículo 17, fracción VI, 21 fracción III y 22 fracción IV de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público 
Municipal: 
 

Clave Denominación de las Deudas 
Moneda de 

Contratación 
Institución o 
País Acreedor 

Saldo Inicial del 
Periodo Saldo Final del Periodo 

1 Corto Plazo     

1-1 Deuda Interna     

1-1-1 Instituciones de Crédito   0 0 

  
TERRENO LLANOS DE SAN 
GABRIEL 

PESOS 
MEXICANOS MEXICO 1,490.00 1,490.00 

  
CREDITO BANOBRAS INVERSION 

PUBLICA 
PESOS 

MEXICANOS MEXICO 0 0 

  CREDITO FINANCIERO 
PESOS 

MEXICANOS MEXICO -25,233,333.28 -33,483,333.28 

  CREDITO AFIRME PESOS MEXICO -25,233,333.28 -33,483,333.28 

 
BANOBRAS PRESTAMO FAIS 2023 
NO. CREDITO 14987 PESOS MEXICO 0 -3,050,229.42 



 
 

 

 
2023, Año de la Conmemoración del 500 Aniversario de la Fundación de la Villa de Colima”. 
 

Clave Denominación de las Deudas 
Moneda de 

Contratación 
Institución o 
País Acreedor 

Saldo Inicial del 
Periodo Saldo Final del Periodo 

  

CREDITO BANOBRAS DEL 
PROGRAMA FAIS 2016 

($1,956,999.63) 

PESOS 

MEXICANOS MEXICO 0 0 

  
CREDITO BANOBRAS 
REESTRUCTURACION 2008-2028 

PESOS 
MEXICANOS MEXICO -688,820.12 -1,026,008.13 

  

CRETIDO BANOBRAS TRAMO II 

2008-2028 

PESOS 

MEXICANOS MEXICO -371,489.96 -553,339.72 

1-1-2 Títulos y Valores   0 0 

1-1-3 Arrendamientos Financieros   0 0 

       

1-2 Deuda Externa     

1-2-1 
Organismos Financieros 
Internacionales   0 0 

1-2-2 Deuda Bilateral   0 0 

1-2-3 Títulos y Valores   0 0 

1-2-4 Arrendamientos Financieros   0 0 

       

   
Subtotal de Deuda Pública a 
Corto Plazo   -51,525,486.64 -71,594,753.83 

      

2 Largo Plazo     

2-1 Deuda Interna     

2-1-1 Instituciones de Crédito   0 0 

  

TERRENO LLANOS DE SAN 

GABRIEL 

PESOS 

MEXICANOS MEXICO 0 0 

  
CREDITO BANOBRAS INVERSION 
PUBLICA 

PESOS 
MEXICANOS MEXICO 0 0 

 

BANOBRAS PRESTAMO FAIS 2023 

NO. CREDITO 14987 PESOS MEXICO 0 -3,050,229.42 

  
CREDITO BANOBRAS 
REESTRUCTURACION 2008-2028 

PESOS 
MEXICANOS MEXICO 2,902,154.49 2,902,154.49 

  

CRETIDO BANOBRAS TRAMO II 

2008-2028 

PESOS 

MEXICANOS MEXICO 1,494,886.94 1,494,886.94 

2-1-2 Títulos y Valores   0 0 

2-1-3 Arrendamientos Financieros   0 0 

       

2-2 Deuda Externa     

2-2-1 
Organismos Financieros 
Internacionales   0 0 

2-2-2 Deuda Bilateral   0 0 

2-2-3 Títulos y Valores   0 0 

2-2-4 Arrendamientos Financieros   0 0 

       

   
Subtotal de Deuda Pública a 
Largo Plazo   4,397,041.43 1,346,812.01 

      

   Total de Otros Pasivos   27,704,972.03 64,675,564.87 
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Clave Denominación de las Deudas 
Moneda de 

Contratación 
Institución o 
País Acreedor 

Saldo Inicial del 
Periodo Saldo Final del Periodo 

   
Total de Deuda Pública y Otros 
Pasivos   -19,423,473.18 -5,572,376.95 

 

En el capítulo de Gasto correspondiente a la Deuda Pública, se establece una asignación por un importe de 
$1,385,296.16 (Un millón trescientos ochenta y cinco mil doscientos noventa y seis pesos 16/100 M.N.) para el 
concepto denominado adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFA). Esta asignación presupuestaria 
cumple con lo establecido en los artículos 20 y Decimo Primero Transitoria de la Ley de Disciplina Financiera. 
 

Artículo 14.- Toda propuesta de aumento o creación de gasto del Presupuesto de Egresos, deberá 
acompañarse con la correspondiente iniciativa de ingresos o acompañarse con reducciones en otras 
previsiones de gasto. Una vez aprobado el Presupuesto de egresos, para el ejercicio del gasto, solo se podrán 
comprometer recursos con cargo al Presupuesto autorizado, contando previamente con la suficiencia 
presupuestaria e identificando la fuente de ingresos; así como solo procederá hacer pagos con base en el 
Presupuesto de Egresos autorizado, y por los conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren 
registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en este; en su caso, el titular 
de la Tesorería Municipal queda autorizado para realizar las ampliaciones presupuestales correspondientes a 
los recursos etiquetados de ejercicios anteriores que conforme a convenios respectivos aún tengan vigencia 
para su afectación y devengo, dichas ampliaciones deberán contribuir a un balance presupuestario sostenible, 
es decir, generando un equilibrio presupuestal entre el ingreso y el gasto. Como consecuencia de lo anterior no 
procederá pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, determinado por la Ley 
posterior o con cargo a Ingresos Excedentes, en términos de lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera 
de las Entidades Federativas y los Municipios. 
 

Artículo 15.- Los egresos relacionados con recursos transferidos se realizarán de conformidad con las leyes, 
decretos, presupuesto, acuerdos y convenios que los establezcan, y los que en lo sucesivo se expidan, 
adicionen o modifiquen. 
 

Artículo 16.- En el supuesto de que alguna o algunas de las asignaciones presupuestadas resultaren 
insuficientes para hacer frente a los compromisos derivados de las funciones encomendadas a la administración 
municipal, se autoriza a la Tesorería Municipal para que realice las modificaciones, ampliaciones o 
transferencias presupuestales entre partidas para otorgar suficiencia a aquellas que lo requieran, en función de 
la disponibilidad en fondos y previa justificación de las mismas, a través de la solicitud de Oficialía Mayor. 
 

TRANSITORIOS 
 

PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal deberá ser publicado en el Periódico Oficial del Estado de 
Colima. 
 

SEGUNDO.- El presente Presupuesto entrará en vigor posterior a su aprobación y deberá ser difundido en la 
página del H. Ayuntamiento de Ixtlahuacán, de conformidad con el artículo 62 de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y con la Norma para la difusión a la Ciudadanía de la Ley de Ingresos y Presupuesto de egresos 
emitida por la CONAC. 
 

Dado en la Presidencia Municipal de Ixtlahuacán, Colima, aprobándose en el acta No. 49, de la Trigésima 
tercera sesión ordinaria del H. Cabildo Municipal de Ixtlahuacán, con fecha 14 de diciembre de 2023. Rubrica: 
C. Carlos Alberto Carrasco Chávez, Presidente Municipal; C. María Isabel Martínez Flores, Síndico Municipal; 
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C. Cristian Guadalupe Virgen González, Regidor; C. Rubí María Guadalupe Romero Mariscal, Regidor; C. José 
Manuel Verduzco Eudave, Regidor; C. Argelia Pastor Diego, Regidora; C. Luis Fernando Salazar González, 
Regidor; C. Julie Contreras Benicio, Regidora; C. Blanca Estela Acevedo Gómez, Regidora; C. Sandra 
Guadalupe Mariano Ramos, Regidora. 
 
 

Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de 
Ixtlahuacán 

 Secretario del H. Ayuntamiento de 
Ixtlahuacán 

   

C. Carlos Alberto Carrasco Chávez  Lic. Uriel Acevedo Rodríguez 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


